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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1

Podstawa prawna Statutu

Podstawa prawna:

Ustawa z 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2026r. poz.820 z
pdzn. zmianami)

Ustawa z 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2025r. poz.881)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji z 11 marca 2026r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogo6lnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym (Dz.U. z 2026r. poz.378)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji z 12 marca 2026r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2026r. poz.380)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji z ... marca 2026r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i1 stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2026r. poz. ...... )

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z 2 marca 2026r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoty orzekajace dzialajace w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. z 2026r. poz. 428)

Rozdzial 2
Podstawowe informacje o Szkole

8 1.1. Szkota nosi nazwe:

,.Szkota Podstawowa nr 1 im. Stanistawa Jachowicza
z oddzialami integracyjnymi w Belchatowie".

2. Szkota ma swojg siedzib¢ w Betchatowie przy ulicy Dabrowskiego 11.

3. Ustalona nazwa uzywana jest przez Szkote w pelnym brzmieniu.

Na pieczgciach 1 stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy, w brzmieniu:
,»Szkota Podstawowa nr 1 w Belchatowie”.

8 2. 1. Organem prowadzacym Szkotg jest gmina Miasto Belchatow.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest £.odzki Kurator Oswiaty.

3. Nauka dla uczniéw Szkoty jest bezptatna. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw moga
przekazywaé dobrowolne wptaty na potrzeby Szkoly i poprawe warunkow ksztatcenia
dzieci. Dzialalnos¢ statutowa Szkoly moze by¢ wspierana w formie darowizn lub
wykonanej pracy przez inne osoby fizyczne lub prawne.

4. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
Szkoty.



5. Podjecie dziatalno$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

6. Szkota nie pobiera optat od rodzicow z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych
przez szkole¢ informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich
dzieci.

8 3. 1. Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje:

1) roczne wychowanie przedszkolne w oddziatach przedszkolnych;
2) ksztalcenie ogolne — edukacja wczesnoszkolna w klasach I-111- | etap edukacji;
3) ksztatcenie ogoélne w klasach 1V - VIII — 11 etap edukacji.

8 4. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Szkole — oznacza to Szkot¢ Podstawowa nr 1 w Belchatowie;

2) organie prowadzacym — 0znacza to gming Miasto Belchatow;

3) organie nadzorujacym — oznacza to organ sprawujacy nadzor pedagogiczny - Lodzkiego
Kuratora O$wiaty;

4) Dyrektorze Szkoty — oznacza to Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Belchatowie;

5) Radzie Pedagogicznej — oznacza to Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 1
w Belchatowie;

6) Samorzadzie Uczniowskim — oznacza to Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej nr 1
w Belchatowie;

7) Radzie RodzicOw — oznacza to Rad¢ Rodzicow przy Szkole Podstawowej nr 1
w Belchatowie;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

9) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce klasy, oddzialu lub grupy
wychowawczej realizujacego zadania statutowe szkoty;

10) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow szkotly lub grupe wychowawcza;

11) specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ w szczegdlnosci psychologa, pedagoga, logopede,
doradce zawodowego;

12) oddziale integracyjnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny (klas¢), w ktorym
uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucza sie
1 wychowuja razem z pozostatymi uczniami;

13) specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudno$ci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci
W przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego,  nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi;

14) Prawie o$§wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

15) ustawie o systemie o§wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

8 5. Szkota jest szkotg obowigzkowa. Szkota obejmuje okreslony obwod (rejon) zgodnie
z aktualnie obowigzujaca uchwata Rady Miasta Belchatowa.

8 6. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=19-10-2017&qplikid=4186#P4186A7

2. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.
8 7. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Rozdzial 3

Cele i zadania Szkoly

88. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajagce z przepisow prawa oswiatowego
tj. z programéw nauczania uwzgledniajagcych catlos¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego w szkole podstawowej,
programu  wychowawczo-profilaktycznego =~ Szkoty = - tworzacych spdjng calosé,
dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska lokalnego.

1. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) rozwijanie cickawosci, zainteresowan i uzdolnien, budowania wiedzy potrzebnej do
rozumienia i poznawania wspodtczesnego swiata;

2) rozwijanie kompetencji jezykowych, matematycznych i cyfrowych, umozliwiajacych
funkcjonowanie w réznych sytuacjach zycia codziennego;

3) rozwijanie kompetencji ruchowych i postawy troski o wlasne zdrowie i bezpieczenstwo;
4) rozwijanie kompetencji poznawczych, spotecznych i osobistych oraz wzmacniania swojej
samodzielnos$ci 1 wytrwatosci;

5) budowanie sprawczos$ci oraz podejmowania inicjatyw z korzyscia dla siebie 1 wspdlnego
dobra;

6) poznawanie §wiata rdznorodnych wartosci, rozwijania empatii i przygotowania si¢ do
dokonywania odpowiedzialnych wyborow etycznych.

2. Celem ksztalcenia ogdlnego w Szkole jest:

1) rozwijanie kompetencji fundamentalnych: jezykowych, matematycznych, cyfrowych

1 ruchowych, niezbednych do funkcjonowania w réznych sytuacjach zyciowych oraz

W procesie uczenia si¢;

2) budowanie przez uczniow wiedzy pozwalajacej rozumie¢ otaczajacy ich §wiat i poznawac
go W procesie uczenia si¢ na kolejnych etapach edukacyjnych;

3) rozwijanie kompetencji przekrojowych: poznawczych, spotecznych i osobistych,
pozwalajacych uczniom aktywnie dziata¢ w szkole 1 poza nig, z korzyscig dla siebie i dla
wspdlnego dobra;

4) budowanie sprawczosci uczniow w procesie uczenia si¢ i realizacji zamierzonych celow,
w tym branie odpowiedzialno$ci za wilasne dziatania i ich wptyw na siebie, innych ludzi

1 $wiat;

5) wprowadzanie ucznidw, we wspOtpracy z rodzicami, w $wiat warto$ci i przygotowywanie
ich do dokonywania odpowiedzialnych wyborow etycznych w trosce o siebie, innych

ludzi, ojczyzng i inne wspdlnoty;

6) rozwijanie aspiracji, ciekawosci 1 uzdolnien uczniéw oraz wzmacnianie motywacji
wewnetrznej w procesie uczenia sie.

3. uchylony

4. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej Szkota wprowadza ucznidéw w $wiat wartoSci
poprzez codzienne szkolne do$wiadczenia, ksztattuje postawy patriotyczne, wspiera

7



uczniow w podejmowaniu decyzji, wyrazaniu wlasnych potrzeb 1 opinii oraz
dokonywaniu wyboréw dostosowanych do ich mozliwosci, wzmacnia sprawczos¢
uczniéw, rozwija ich kompetencje osobiste 1 spoteczne, wspiera w wymiarze
indywidualnym 1 grupowym, monitoruje postepy ucznidw, przygotowuje ich do
planowania wlasnego rozwoju oraz ksztaltuje odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania.

5. W zakresie doradztwa zawodowego Szkota:

1) systematycznie diagnozuje potrzeby uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,

2) udziela pomocy uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

3) prowadzi zajgcia  zwigzane z poznaniem Samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i kariery
zawodowej.

8 9. 1. Szkota realizuje swoje zadania gtownie w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Szkota realizuje swoje zadania takze w formie zaje¢ wychowania przedszkolnego,
nauczania lub wychowania indywidualnego, nauczania pozaszkolnego, indywidualnych
lub grupowych zaj¢¢ edukacyjnych, specjalistycznych, w formie imprez integracyjnych,
konkurséw, turniejow i zawodow, prezentacji i pokazow, spotkan, wycieczek.

3. Dyrektor szkoty ustala we wszystkich oddziatach klas TV-VIII szczegolny sposob
przeprowadzenia zajg¢ edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajgé,
obejmujacy ich realizacje przez 5 dni w tygodniu w danym roku szkolnym, zwany dalej
»tygodniem projektowym” zgodnie z 81 ust.3 oraz 8§82 ust.1-2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji z 12 marca 2026r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2026r. poz.380).

Rozdzial 4
Bezpieczenstwo i higiena pracy

8 10. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spoleczne;.

8 11. 1. Tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia:

1) roéwnomierne roztozenie zajgé w poszczegodlnych dniach tygodnia;

2) roznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu;

3) odpowiednig liczebno$¢ grup uczniowskich okreslong przepisami  dotyczacymi
organizacji zaje¢ w szkotach;

4) inne przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki.

8 12. W czasie zaje¢ edukacyjnych, organizowanych przez Szkol¢ na jej terenie i poza
terenem, uczniowie pozostaja pod nadzorem nauczycieli badZ oséb do tego upowaznionych.

813. Wyposazenie klas, uzytkowanie sprzetu i organizacja zycia Szkoly jest zgodne
z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz podlega kontroli wewnetrznej
1 zewnetrzne;.

814. W kazdym pomieszczeniu przeznaczonym do zaje¢ musi by¢ wywieszony w widocznym
miejscu regulamin porzadkowy okreslajacy zasady bezpieczenstwa |1 higieny pracy
I przepisOw przeciwpozarowych. Z regulaminami nauczyciele zapoznaja uczniow.



8 15. 1. Za bezpieczenstwo dzieci przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych, w czasie przerw i na
podworku szkolnym odpowiada nauczyciel dyzurny zgodnie 2z opracowanym
harmonogramem dyzurow.

2. Dyzur przed zajeciami rozpoczyna si¢ 15 minut przed pierwszg lekcja.

3. Nauczyciela majacego dyzur, nieobecnego w Szkole, zastepuje nauczyciel zgodnie
z ksiega zastgpstw.

8 16. Dzieci, ktérych rodzice nie mogg zapewni¢ im opieki przed i po zakonczeniu zajec,
moga uczeszezac na zajegcia do §wietlicy szkolnej.

8 17. Nauczyciel po ostatniej lekcji w danej klasie I-11I ma obowigzek odprowadzenia dzieci
do szatni.

8 18. Przy wyj$ciu z uczniami poza teren Szkoty opickun grupy obowigzany jest sprawdzaé
stan liczbowy uczniéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania,
przejazdu oraz po przybyciu do Szkoty.

8 19. W przypadku wycieczek poza Belchatow Kierownik wycieczki zobowigzany jest
kazdorazowo uzyska¢ od rodzicéw (prawnych opiekundéw) uczestnikow wycieczki
pozostajacych pod opieka Szkoty pisemne o$wiadczenia o braku przeciwskazan zdrowotnych
do udziatu dziecka w danej wycieczce.

8 20. Podczas zaje¢ W ptywalni uczniowie pozostajg pod statym nadzorem instruktora nauki
plywania (nauczyciela) oraz sg zapoznani z regulaminem ptywalni.

8 21. Uczniowie mogg bra¢ udzial w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska po zaopatrzeniu
w odpowiednie narzedzia i sprzet oraz zapewnieniu wilasciwej opieki i bezpiecznych
warunkow pracy.

8 22. 1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa na drogach publicznych Szkota:

1) prowadzi systematyczng prace nad zaznajomieniem dzieci z przepisami ruchu drogowego;

2) wspOtdziata z przedstawicielami wladzy terytorialnej w zakresie organizowania
bezpiecznej drogi do Szkoty;

3) zapewnia ubezpieczenie uczniom od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w Szkole
| poza Szkotg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8§ 23. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania podczas zajg¢ edukacyjnych z ushugi
dostgpu do Internetu oraz spetnia obowigzek zainstalowania 1 aktualizacji oprogramowania
zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

8 24. 1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniow:

1) przebywajacych na terenie szkolnym poza godzinami zaje¢ edukacyjnych tych uczniow
bez zgody Dyrektora Szkoty, wychowawcy klasy lub innego nauczyciela opiekujacego si¢
tymi uczniami, z wyjatkiem uczniow przebywajacych pod opieka swietlicy szkolnej;

2) w drodze do szkoty i ze szkoty lub innego miejsca, gdzie odbywaja si¢ zajecia szkolne.

8 25. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy pozostawione na terenie Szkoty po
skonczonych zajeciach.



8 26. Na terenie szkolnym zabronione jest spozywanie alkoholu, napojow energetyzujacych,
palenie tytoniu, e — papierosow, produktow/srodkow tytoniowych lub nikotynowych i
uzywanie srodkéw odurzajacych.

8 27. W Szkole moze by¢ powotany Spoteczny Inspektor Pracy i Koordynator ds.
bezpieczenstwa.

8 28. 1. W Szkole opracowane sg procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

2. Szkota posiada zewnetrzny i wewnetrzny monitoring wizyjny.

Rozdzial 5
Dzialalno$¢ dydaktyczno- wychowawcza Szkoly

8 29. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1.

N

oA~

8a.
8b.
8c.

10.
11.
12.
13.

obowigzkowe zajgcia edukacyjne prowadzone w zespotach oddzialowych (klasowych),
a takze z podzialem na grupy lub w grupach mi¢dzyoddziatlowych;

zajecia realizujgce potrzeby i zainteresowania UCZNiOW;

zajecia rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

zaje¢cia z wychowawca;

zajecia religii lub etyki;

lekcje religii i etyki sa przedmiotami niecobowigzkowymi i sg prowadzone dla uczniow,
ktorych rodzice to zadeklaruja w formie pisemnego o$wiadczenia. Deklaracja nie musi
by¢ potwierdzana w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona,

uczen moze uczgszezaé jednoczesnie na lekcje religii 1 etyki;

uchylony
w klasach 1V-VIII zajgcia z zakresu edukacji zdrowotne;j;

w klasach 1V-VIII zajecia edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne;

zajecia edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne sg przedmiotem nieobowigzkowym,
prowadzone sa dla ucznidéw, ktorych rodzice nie ztoza w formie pisemnej rezygnacji z
udziatu w nich;

w klasach VII i VIII zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

zajecia w $wietlicy szkolnej;

zajecia nauczania indywidualnego i indywidualnego przygotowania przedszkolnego;

inne zajecia specjalistyczne;

zajecia nadobowiazkowe.

Rozdzial 6
Dzialalno$¢ wychowawcza i zapobiegawcza

8 30. 1. Dziatalnos¢ zapobiegawcza w Szkole polega w szczegolnosci na:

1)

2)
3)

4)
5)

systematycznym rozpoznawaniu zagrozen zwigzanych zuzaleznieniem, dysfunkcjami
i chorobami spotecznymi;

informowaniu o r6znych formach uzaleznien, dysfunkcji spotecznych i ich skutkach;
wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci i milodziezy zagrozonych
uzaleznieniem i chorobami spotecznymi;

poradnictwie w zakresie zapobiegania uzaleznieniom i chorobom spotecznym;
przygotowywaniu nauczycieli 1 o0soéb zajmujacych si¢ wychowaniem dzieci
i mtodziezy do przeciwdziatania narkomani i chorobom spotecznym.
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8§ 31. 1. Szkota opracowuje strategi¢ dziatan wychowawczych i zapobiegawczych oraz
interwencyjnych wobec dzieci 1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem, dysfunkcjami
I chorobami spotecznymi, ktora uwzglednia w szczegdlnosci:

1) systematyczne prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promocji zdrowia psychicznego
wsrdd uczniow, rodzicow (prawnych opiekunow) i nauczycieli;

2) okreslenie zadan wszystkich pracownikow Szkoly w zakresie pomocy dzieciom
i mlodziezy zagrozonym uzaleznieniem, dysfunkcjami i chorobami spotecznymi;

3) procedury postepowania w sytuacjach szczegdlnych zagrozen zwigzanych ze srodkami
odurzajacymi z uwzglednieniem zadan oséb podejmujacych interwencje;

4) aktywny udziat dzieci i milodziezy w zajeciach profilaktycznych i w zajeciach
umozliwiajacych alternatywne wobec zachowan ryzykownych zaspokajanie potrzeb
psychicznych i spotecznych;

5) dostosowanie tresci i formy zaje¢ profilaktycznych do stopnia zagrozenia,

6) edukacje rowiesnicza;

7) sposob wspotdziatania Szkoly z zaktadami opieki zdrowotnej i policja w sytuacjach
wymagajacych interwencji,

8) wspolpracg z instytucjami 1 organizacjami pozarzgdowymi wspierajacymi Szkole
W zakresie rozwigzywania problemow dzieci i mlodziezy;

9) wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli w zakresie profilaktyki uzaleznien oraz
sposobu podejmowania wczesnej interwencji w sytuacji zagrozenia uzaleznieniem,
dysfunkcjami spotecznymi lub chorobami spotecznymi,

10)dokonywanie systematycznej oceny efektow podejmowanych dziatan zapobiegawczych
I wychowawczych.

8 32. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia oraz
dostep do sali gimnastycznej i do boisk szkolnych, a takze niezbedne wyposazenie do zajec
edukacyjnych, w tym sportowych.

Rozdzial 7
Zadania opiekuncze Szkoly

8 33. 1. Zadania opiekuncze Szkoty realizowane sg zgodnie z ogdélnymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny.

2. Szkota zapewnia:

1) opieke nad wuczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ edukacyjnych
1 $wietlicowych. Opieke te sprawujg nauczyciele;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych poza terenem Szkoty, w trakcie
wycieczek organizowanych przez Szkole zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa i regulaminami szkolnymi;

3) opieke nad uczniami w czasie przerw miedzylekcyjnych poprzez petnienie dyzurow
nauczycielskich zgodnie z regulaminem i harmonogramem dyzuréw nauczycielskich;

4) opieke nad uczniami w dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych,
0 ile zachodzi taka potrzeba;

5) pomoc stypendialng lub dorazng - w miarg¢ posiadanych $rodkéw finansowych i zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

6) jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego spozycia W czasie pobytu
w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

8 34. 1. Formami sprawowania indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami sa:
11



1)
2)
3)
4)

5)
6)

wnioskowanie do rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow i poradni o zbadanie ucznia
w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

realizowanie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej;

kierowanie ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, uzaleznieniem,
patologiami lub chorobami spotecznymi na zajgcia profilaktyczne;

pomoc rodzinie w uzyskaniu statej badz doraznej pomocy materialne;j;

organizowanie opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalistycznej;
kierowanie wnioskow do sadu o zbadanie sytuacji wychowawczej pod katem
prawidlowosci sprawowania wiladzy rodzicielskiej, ograniczenie lub odebranie praw
rodzicielskich.

8 35. 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2.

1)
2)

3)

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca prowadzi
swoj oddziat przez caty etap edukacyjny, szczegdlnie w klasach I-I1I.

Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w trakcie etapu edukacyjnego
w szczegblnie uzasadnionych przypadkach na skutek dhugotrwatej choroby, urlopu lub
rezygnacji z pracy wychowawcy oraz na wniosek:

zainteresowanego wychowawcy;

rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznidow danego oddziatu ztozony w formie pisemnej,
z uzasadnieniem;

z powodu potrzeb kadrowych Szkoty.

Jezeli jest taka mozliwos$¢, opieke wychowawcza nad dzie¢émi w oddziale klasy I.
powierza si¢ temu samemu nauczycielowi, ktory sprawowat te opieke w poprzednim roku
szkolnym nad oddziatem przedszkolnym.

DZIAL 11
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

8 36. 1. Organami Szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

2.

Dyrektor Szkoty;

Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;
Rada Rodzicow.

Kazdy z organow Szkoly ma zapewnione przez Szkot¢ warunki do swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w zakresie nadanych mu kompetencji, zapewniony biezacy
przeptyw informacji o planowanych i podejmowanych dziataniach.

Rozdzial 2
Dyrektor Szkoly
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8 37. Szkota kieruje Dyrektor Szkoty powolany przez organ prowadzacy.
8 38. 1.Dyrektor Szkoty w szczegolnosci odpowiada za:

1) opracowanie planu finansowego Szkoty;

2) prawidlowe rozliczanie planu finansowego Szkoty stosownie do odrebnych przepiséw
okreslajacych zasady gospodarki finansowej 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
wykorzystanie;

3) cato$¢ gospodarki finansowej, w tym za wykonywanie obowigzkéw w zakresie kontroli
finansowej;

4) kierowanic  biezacg  dzialalnosciag  dydaktyczno-wychowawcza  Szkoly  oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz;

5) wilasciwe sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

6) wlasciwe sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

7) organizacj¢ dziatan wychowawczych i zapobiegawczych wsréd uczniow zagrozonych
uzaleznieniem oraz za przygotowanie nauczycieli do tych zadan;

8) realizacj¢ uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;

9) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizowaniu praktyk pedagogicznych;

10) stwarzanie warunkow do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow wnioskow wynikajacych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego i badania jakosci pracy Szkoty;

12) prawidlowy przebieg egzaminéw w Szkole;

13) organizacj¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej i dzialan w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka;

14) dopuszczanie do uzytku szkolnego programéw nauczania,

15) uwzglednienie w szkolnym zestawie programOw nauczania calosci podstawy
programowe;j ksztatcenia ogolnego;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa o§wiatowego.

8 39. 1. Dyrektor jest pracodawca dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw
niebgdacych nauczycielami.

2. Dyrektor Szkoty w szczegdlno$ci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom Szkoty;

3) okreslania zakres6w obowigzkoéw nauczycieli na dany rok szkolny oraz  zakresow
obowigzkow pracownikow niebedacych nauczycielami;

4) dokonywania oceny pracy nauczycieli;

5) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikows;

6) odpowiada za stan bezpieczenstwa i higieny w Szkole.

3. Co najmniej raz w roku Dyrektor Szkoty dokonuje oceny adekwatnosci, skutecznos$ci

1 efektywnosci kontroli zarzadczej w zakresie powierzonych mu przez organ prowadzacy
obowigzkow 1 uprawnien.
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4. Co najmniej raz w roku Dyrektor Szkoty dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
I higienicznych  warunkéw  korzystania z obiektéw nalezacych do  Szkoty
i uzytkowanych przez nig, wtym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki.
W wyniku przeprowadzonej kontroli okresla kierunki poprawy w zakresie bezpieczenstwa
i higieny w Szkole.

5. Dyrektor Szkoly zapewnia uczniom mozliwo$¢ pozostawienia czeSci podrecznikow
i przyborow szkolnych w pomieszczeniach szkolnych.

6. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Szkoty wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim, a W szczeg6lnosci:

1) zapewnia organom Szkoty swobod¢ dziatania i podejmowania decyzji w granicach ich
kompetencji;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty;

3) zapewnia wymian¢ biezgcych informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Rozdzial 3
Nadzér pedagogiczny

8 40. 1.Dyrektor Szkoty oraz inni nauczyciele zajmujacy stanowiska kierownicze sprawuja
nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole.

2. Formami nadzoru pedagogicznego s3:

1) kontrola;
2) wspomaganie;

3. Do zadan Dyrektora Szkoly w ramach realizacji nadzoru pedagogicznego nalezy:

1) kontrolowanie przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty;
2) wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

a) organizowanie szkolen i narad,

b) motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego,

C) przedstawianie nauczycielom wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego;

4. W celu realizacji zadah, Dyrektor Szkoty w szczego6lnosci:

1) obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze
I opiekuncze oraz inne zajgcia i czynnosci wynikajace z dziatalnosci statutowej Szkoty;

2) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia
Radzie Pedagogicznej do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan.

5. Plan nadzoru zawiera w szczego6lnosci:
1) tematyke i terminy przeprowadzenia kontroli dotyczace dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej Szkoty;

2) tematyke szkolen i narad dla nauczycieli;
3) plan obserwaciji;
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Rozdzial 4
Rada Pedagogiczna

8 41. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji zadan
statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

8 42. 1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. W zebraniu Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

8 43. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

8 44. 1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym poétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji, oceniania
1 promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

1. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
organu nadzorujgcego, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkow
Rady Pedagogiczne;j.

8 45. 1. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztlonkdéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej. W szczegdlnych przypadkach Przewodniczacy
moze upowazni¢ innego cztonka Rady Pedagogicznej do przygotowania i prowadzenia
zebrania Rady Pedagogicznej.

2. Przewodniczacy przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty.

8 46. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) uchwalanie Statutu Szkoty oraz zmian w Statucie,

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) podejmowanie uchwal w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
Szkoty;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

8 47. 1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;
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4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

8 48. 1. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
2. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty lub jego zmian.

3. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

8 49. 1. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa
I niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie organ prowadzacy i organ nadzorujacy.

8 50. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosow w
obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

8 51. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

8 52. Aby nie narusza¢ dobr osobistych uczniow lub ich rodzicow (prawnych opiekundéw),
a takze nauczycieli iinnych pracownikow Szkotly, nauczyciele s3 zobowigzani do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

Rozdzial 5
Rada Rodzicow

8 53. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacj¢ rodzicow (prawnych opiekundw) uczniow
Szkoty.

8 54. 1.W skltad Rady Rodzicow Szkoty wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych (klasowych) wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
(prawnych opiekundéw) uczniéw danego oddziatu (klasy).

2. W wyborach, o ktorych mowa w ustepie 1., jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic
(opiekun prawny).

3. Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw
(opiekunéw prawnych) w kazdym roku szkolnym. W razie potrzeby uzupetnienia sktadu
szkolnej lub oddziatowej Rady Rodzicdw w trakcie trwania roku szkolnego, odpowiednio
Dyrektor Szkoty lub wychowawca oddzialu niezwlocznie zwoluje zebranie Rady
Rodzicéw i przeprowadza takie wybory.

§ 55. 1. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla

W szczegblnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych (klasowych) i Rady Rodzicow.

8 56. 1. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
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1) uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania Szkoty,
opracowanego na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny przez Dyrektora
Szkoly, w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny
niedostatecznych efektow ksztatcenia lub wychowania w Szkole;
b) projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

3. Jezeli Rada Rodzicéw, w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego, nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

8 57. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty Rada RodzicoOw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz z innych zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow, ktory nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rozdzial 6
Samorzad Uczniowski

8 58. Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”, tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

8 59. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6l uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i bezposrednim. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

8 60. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw Szkoty.
8 61. 1. Samorzad moze:

1) przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoly wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczace realizacji podstawowych praw
uczniow;

2) podejmowaé dziatania z zakresu wolontariatu w porozumieniu z Dyrektorem Szkotly
oraz ze swojego sktadu wyltoni¢ rad¢ wolontariatu.

3) wystgpowaé z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty;

2. Podstawowe prawa uczniow to:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymogami;

2) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami  organizacyjnymi  w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia.
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Rozdzial 7
Wspélpraca miedzy Rodzicami a Szkola i rozwigzywanie sporow

8 62. 1.Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.

la.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

W ramach wspotpracy rodzice majg obowigzek:

uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez wychowawce¢ klasy oraz na kazde
wezwanie pisemne, telefoniczne lub skierowane poprzez e-dziennik indywidualnie
kontaktowac si¢ z wychowawcg i1 nauczycielami przedmiotow;

terminowo wypetia¢ dokumentacj¢ zwigzang z biezacg organizacja pracy szkoty (zgody,
deklaracje itp.)

wspotdziata¢ z wychowawca klasy w celu eliminowania przeszkoéd natury spotecznej
1 psychicznej utrudniajacej dziecku postepy w nauce 1 prawidtowy rozwdj spoteczny oraz
emocjonalny;

monitorowa¢ systematycznie osiggniecia edukacyjne oraz frekwencje swoich dzieci
logujac si¢ do e- dziennika;

aktualizowa¢ dane kontaktowe oraz adresowe;

usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia na kazdej godzinie obowigzkowych zaj¢é lekcyjnych
za posrednictwem dziennika elektronicznego w ciggu 5 dni roboczych od czasu powrotu
ucznia do szkoty; brak usprawiedliwienia jest traktowany jako samowolne opuszczenie
szkoly przez ucznia (tzw. wagary);

powiadomi¢ szkote poprzez dziennik elektroniczny lub telefonicznie (sekretariat szkoty) o
przyczynie nieobecnosci ucznia w szkole w trzecim dniu jego nieprzerwanej nieobecnosci
na zajeciach;

W sytuacji zaistnialej istotnej potrzeby zwolnienia ucznia z zajg¢ szkolnych
poinformowania o tym fakcie przez dziennik elektroniczny  wychowawce oraz
nauczycieli uczacych na zaje¢ciach z udziatu, w ktorych uczen jest zwalniany, co najmniej
tego samego dnia przed tymi zaj¢ciami lub dzien wczesdnie;.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale (klasie)
I Szkole;

znajomosci szkolnych procedur dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow;

uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow i trudnosci w nauce
swojego dziecka;

uzyskiwania porad i konsultacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

wyrazania 1 przekazywania nauczycielom i1 Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy
Szkoty;

wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny i 0rganowi
prowadzacemu opinii na temat pracy Szkoty;

wystepowania do Dyrektora Szkoty o wudzielenie pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

Rozwigzywanie sytuacji spornych pomiedzy uczniami, ich rodzicami (prawnymi
opiekunami) a pracownikami Szkoly dokonywane jest zgodnie z nastgpujaca procedura:
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1)

2)

3)

4)

konflikt mi¢dzy uczniem, jego rodzicami (prawnymi opiekunami) a nauczycielem
przedmiotu powinien by¢ zglaszany do wychowawcy oddziatu (klasy), do ktorego
uczgszcza uczen. Wychowawca ma obowigzek podjaé stosowne kroki zmierzajace do
rozwigzania konfliktu:

a) przeprowadzi¢ rozmowy ze stronami konfliktu, moze zorganizowac spotkanie

zakonczone spisanymi ustaleniami,

b) w razie potrzeby moze wystapi¢ o opini¢ Samorzadu lub Rzecznika Praw Ucznia na

temat istoty konfliktu,

¢) w szczegoblnie trudnych sprawach moze zwrocic si¢ o pomoc do Dyrektora Szkoty;
konflikt migdzy uczniem, jego rodzicami (prawnymi opiekunami) a wychowawca ucznia
jest rozwigzywany przez wlasciwego Wicedyrektora lub Dyrektora Szkoty po
zasiggnieciu opinii wszystkich zainteresowanych stron oraz, nieobligatoryjnie, po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, przy
czym w szczegoblnie trudnych sprawach ostateczng decyzje Wicedyrektor moze powierzy¢
Dyrektorowi Szkoty;
konflikt miedzy uczniem, jego rodzicami (prawnymi opiekunami) a Dyrektorem Szkoty
moze by¢ rozwigzywany przez wizytatora Kuratorium O$wiaty w Lodzi wspolnie z Rada
Rodzicow po zasiegnig¢ciu opinii zainteresowanych stron oraz Samorzadu i Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia,;
w konfliktach pomigdzy rodzicami, dotyczacych Szkoty, Dyrektor Szkoty lub inny
upowazniony przez niego nauczyciel moze zwroci¢ si¢ o pomoc do Zarzadu Rady
Rodzicow oraz pehic¢ role mediatora i doradcy. W szczegdlnie trudnych przypadkach, po
uzyskaniu zgody organu prowadzgcego na wydatkowanie $rodkdéw, Dyrektor Szkoty
moze zatrudni¢ mediatora z zewnatrz, uzgodnionego ze stronami konfliktu i z Radg
Rodzicow.

8 63. 1. Zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunami), organizowane przez wychowawce
oddziatu (klasy) przynajmniej 3 razy w roku szkolnym, powinny mie¢ na celu:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

realizacje prawa rodzicow (prawnych opiekunow) do rzetelnej informacji na temat
zachowania, postepdw 1 przyczyn trudnosci w nauce ich dzieci;
zapoznanie rodzicow (prawnych opiekunéw) z:

a. obowiazujacym w Szkole prawem,

b. organizacja pracy Szkoty i oddziatu (klasy),

C. szczegbdlowymi procedurami 1 wymogami organizacyjnymi obowigzujacymi

uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunow),

d. biezacymi wydarzeniami;
umozliwienie wyboru przedstawicieli rodzicow oddziatu (klasy) do Rady Rodzicow
umozliwienie sprawnego przeptywu informacji pomiedzy organami Szkoty;
wyjasnianie 1 przeciwdzialanie ewentualnym konfliktom i rozwigzywanie konfliktow juz
zaistniatych;
integracj¢ spotecznos$ci klasowej 1 szkolnej;
wspieranie rodzicoéw (prawnych opiekunéw) w wychowywaniu dzieci.

Z zebran z rodzicami sporzgdzane sa notatki w formie sprawozdania podpisanego przez
reprezentanta rodzicow danego oddziatlu oraz wychowawce klasy (oddziatu)
1 przekazywane do wiadomosci Dyrektora Szkoty.

Dla rodzicow (prawnych opiekunow) w Szkole organizowane sa Kkonsultacje
Z nauczycielami. Konsultacje odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem umieszczanym na
stronie internetowej szkoly do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

O zebraniach z rodzicami Wychowawca oddziatu (klasy) zawiadamia rodzicow
(prawnych opiekundw) na co najmniej 3 dni przed zebraniem, poprzez e-dziennik;

19



5.

Rodzice (prawni opiekunowie) mogag umowi¢ si¢ na indywidualne spotkanie
Z nauczycielem we wczesniej uzgodnionym przez obie strony terminie, niekolidujgcym
z prowadzonymi przez nauczyciela zajeciami edukacyjnymi i innymi obowigzkami
zawodowymi.

5a.Wychowawcy organizujg spotkania trdjstronne z rodzicami i uczniami tzw. triady zgodnie

z ustalonymi zasadami.

Do biezacych kontaktow z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidw nauczyciele,
w tym wychowawcy, moga wykorzystywaé wylacznie nastepujace sposoby komunikacji:
dziennik elektroniczny, e-mail stluzbowy, Microsoft Teams, notatki w zeszytach
uczniowskich oraz telefon stuzbowy.

DZIAL 111
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1
Zasady funkcjonowania Szkoly

8 64. 1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1)
2)
3)

plan pracy Szkoty;
arkusz organizacji Szkoty;
tygodniowy rozktad zajec.

2. Dzialalno$¢ edukacyjna Szkoly jest okreslana przez:

1)

2)

szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikdéw, ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

8§ 65. 1. W Szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym dniu
wrzesnia, a koncza si¢ w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrze$nia wypada w piatek lub sobote zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢
w najblizszy poniedziatek po 1 wrze$nia.

1a. Drugie poirocze roku szkolnego rozpoczyna si¢ w dniu nastgpujacym po srodrocznym

posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej

Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty
oraz potrzeby lokalnego $rodowiska, ustala w danym roku szkolnym do 8 dodatkowych
dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Zaproponowane przez Dyrektora Szkoty dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych muszg by¢ skonsultowane z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow
I Samorzadem.

Ustalajac dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty
bierze pod uwagge:
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1) dni, w ktorych przeprowadzany jest egzamin w ostatnim roku nauki w Szkole;

2) dni $wigt religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych koscioldow 1 zwigzkéw
wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Szkoty lub potrzebami spotecznos$ci
lokalnej.

5. W uzasadnionych przypadkach, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw i Samorzadu, za zgoda organu prowadzacego, Dyrektor ustala inne dodatkowe
dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

6. Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety
w Szkole (tablice ogloszen, strona internetowa Szkoty):

1) harmonogram dodatkowych dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, do 30
wrzesnia kazdego roku;

2) uchylony

7. Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie w okresie od polowy stycznia do konca lutego.
Zgodnie z odrebnymi przepisami termin ferii zimowych dla danego wojewodztwa podaje
minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania.

8 66. 1. Szczegdlowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly, opracowany przez Dyrektora Szkoty, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ
prowadzacy Szkote.

2. W arkuszu organizacji Szkoty umieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow Szkoty
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogoélng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych,
zgodnie z ramowym planem nauczania w szkotach publicznych.

§ 67. 1. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddziat (klasa) ztozony z ucznidw,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotdow obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem nauczania dopuszczonym przez
Dyrektora Szkoty do uzytku szkolnego, zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng.

2. W Szkole za zgoda organu prowadzacego, sa tworzone oddziaty integracyjne, w ktorych
uczg si¢ uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wspodlnie
ze zdrowymi rowie$nikami w oparciu o odrgbne przepisy prawa oswiatowego.

3. (uchylony)

4. Liczba ucznibw w oddziatach integracyjnych wynosi do 20, w tym do 5 ucznidw
niepetnosprawnych.

5. (uchylony)
6. W oddzialach integracyjnych Szkota zatrudnia nauczyciela wspolorganizujacego

ksztalcenie integracyjne, posiadajagcego kwalifikacje zgodne z wymogami prawa
oswiatowego, do obowigzkow ktorego nalezy w szczegdlnosci:
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1)

2)

3)
4)
5)

6)

10.

11.

rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci
niepetnosprawnych oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
niedostosowanych spolecznie;

wspotorganizowanie zaje¢ edukacyjnych i pracy wychowawczej w formach
integracyjnych, w szczegolnosci:

a) wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybieranie lub

b) opracowywanie programdéw nauczania,

c) dostosowywanie realizacji programOw nauczania, programu wychowawczo -
profilaktycznego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych dzieci niepelnosprawnych oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym lub niedostosowanych spotecznie,

d) w zaleznoéci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznidow niepelnosprawnych oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym lub  niedostosowanych spotecznie, wspolnie z nauczycielami
prowadzacymi zajecia edukacyjne, opracowywanie 1 realizowanie dla kazdego ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego okreslajacego: zakres i sposob
dostosowania wymagan edukacyjnych, zintegrowane dziatania nauczycieli
1 specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem, formy i okres udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, dzialania wspierajace rodzicow ucznia, zajgcia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne, socjoterapeutyczne oraz inne, zakres wspotpracy
nauczycieli i specjalistdw, rodzaj i spos6b dostosowania warunkOw organizacji
ksztalcenia,

e) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli,

prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych- w zaleznosci od
posiadanych przez nauczyciela kwalifikacji;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi oraz niedostosowanymi spolecznie;

prowadzenie lub organizowanie roznego rodzaju form pomocy pedagogicznej
i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny;

uzgadnianie ocen biezacych i klasyfikacyjnych, wystawianych uczniom z orzeczeniami
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, z nauczycielem prowadzgcym dane zajgcia.

Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci niepelnosprawnych w oddziale
integracyjnym moze by¢ wyzsza niz w ust. 4, jezeli uczen uzyska orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wydane ze w wzgledu na niepelnosprawnos¢ w trakcie roku
szkolnego.

Doboru dzieci 1 uczniow do oddzialu integracyjnego dokonuje dyrektor przedszkola lub
szkoty za zgoda ich rodzicéw, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych dzieci i uczniéw, w tym dzieci
1 ucznidéw niepetnosprawnych.

Dyrektor Szkoty dzieli na grupy (oddzialowe lub migedzyoddziatowe) oddziat (klas¢) na
obowigzkowych zajeciach z informatyki oraz jezyka obcego pod warunkiem, ze oddziat
liczy co najmniej 24 ucznidw.

Liczba uczniow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowej.

W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 lub 30 uczniow,
podziatu na grupy na zajgciach, o ktérych mowa w ust. 9 1 ust.14, Dyrektor Szkoty moze
dokonywac za zgoda organu prowadzacego Szkote.
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12.

13.

14.

15.

Zajgcia wychowania fizycznego w klasach IV-VIII moga by¢ prowadzone w grupie
oddzialowej, miedzyoddziatowej lub migdzyklasowej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow,
z tym ze jezeli w sktad grupy wchodza uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ uczeszczajacy do
oddziatow integracyjnych liczba ucznidéw w grupie nie moze by¢ wigksza niz 20.

Przy podziale na grupy na zajeciach z jezyka obcego nowozytnego nalezy uwzglednié
stopien zaawansowania jego znajomosci.

Dyrektor Szkoty dzieli na grupy na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego, dla ktorych z tre$ci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach
liczacych wigcej niz 30 uczniow.

Dyrektor Szkoty dzieli na grupy oddzialowe, mie¢dzyoddziatlowe lub miedzyklasowe
(liczagce nie mniej niz 5 ucznidw) oddziaty integracyjne liczace co najmniej 3 uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc.

8 68. Organizacj¢ zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé
edukacyjnych ustalony na podstawie arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy. Rozktad ten opiniuje Rada Pedagogiczna.

Rozdzial 2
Formy prowadzonej dzialalnosci dydaktyczno - wychowawczej

8 69. 1. Podstawowa formg pracy Szkoly sa zajg¢cia edukacyjne dydaktyczno-wychowawcze
| zajecia specjalistyczne.

2.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, dostosowujac czas zaje¢ 1 przerw do aktywnosci ucznidw,
zachowujac jednak tygodniowy czas zaje¢ edukacyjnych przyjety w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ edukacyjnych Szkoty.

Godzina lekcyjna w klasach IV- VIII trwa 45 minut.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

Godzina zaje¢ specjalistycznych oraz zajg¢ prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut.

Opieka nad dzieémi w oddziale przedszkolnym trwa w czasie ustalonym przez organ
prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin zegarowych dziennie.

Czas trwania zaje¢ wychowawczo- dydaktycznych w oddziale przedszkolnym jest
dostosowywany przez nauczyciela prowadzacego zajecia do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci, z tym, ze czas prowadzonych zaje¢ religii 1 zajec
rewalidacyjnych powinien wynosi¢ okoto 30 minut. Organizacj¢ pracy w ciggu dnia
okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez wychowawce oddziatu przedszkolnego.
Sposdb dokumentowania zaj¢¢ okreslaja odrgbne przepisy.
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8. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly dopuszcza prowadzenie zajg¢é
edukacyjnych w innym wymiarze, nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60
minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

9. Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoty podstawowej sag prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

10. (uchylony)

11. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 9., zwickszajac liczbe
uczniow.

12. Liczba uczniow w oddziale klas I-111 moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 ucznidéw.

13. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

14. Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono, moze funkcjonowac ze zwigkszonag liczba
ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

8 70. Tryb corocznego podziatu oddziatow na grupy na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa musi uwzglgdniaé wysoko$¢ $rodkow finansowych
posiadanych przez Szkot¢ oraz przepisy w sprawie ramowych planéw nauczania.

8 71. 1. Zajecia edukacyjne, zajecia wychowania przedszkolnego, zajgcia dydaktyczno-
wyroéwnawcze, zajecia z wychowawca, zajecia specjalistyczne, kota zainteresowan mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, indywidualnie, w grupach oddziatowych lub
miedzyoddziatowych, takze podczas wycieczek, zachowujac jednak tygodniowy czas zajec
przyjety w tygodniowym rozkladzie zaje¢ Szkoty.

2. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjnej nie moze przekraczaé 10.

§ 72. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie), na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoly lub
poszczegblnymi nauczycielami, za zgoda Dyrektora Szkoly, azakladem ksztatcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza.

8 73. uchylony

Rozdzial 3
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej

8 74. 1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom (prawnym opiekunom) oraz
nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
8 75. 1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
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srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, wynikajacych
w szczeg6lnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzeh zachowania lub emocji

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytdéw kompetencji i zaburzen sprawnos$ci jezykowych;

8) z choroby przewlekte;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowag ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, s realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom (prawnym
opiekunom) uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy udzielanej
uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  Szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

8 76. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole moze by¢ udzielana z inicjatywy:

1) ucznia

2) rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela, w szczegolnosci nauczyciela uczacego ucznia lub nauczyciela prowadzacego
zajecia specjalistyczne;

5) pielegniarki szkolnej;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

7) pomocy nauczyciela;

8) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy $wietlicy;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sagdowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
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8 77. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

2.

Klas terapeutycznych

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

porad i konsultacji;

warsztatow.

Objecie ucznia zajeciami z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i innymi
nieobowigzkowymi zajgciami wymaga zgody rodzicoéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

Zajecia rewalidacyjne, w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia uczniow mogg by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

8 78. 1. Nauczyciele oraz specjalisci w Szkole:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

1)

2)

rozpoznajag odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow;

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw w szkole;

podejmuja dzialania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
wspotpracujg z poradnig w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym.

przygotowuja opini¢ o funkcjonowaniu dziecka/ucznia w szkole, w tym o rozpoznanych
trudnos$ciach oraz mocnych stronach i uzdolnieniach zgodnie z § 7 ust.2-7 rozporzadzenia
ME z dnia 2 marca 2026r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty
orzekajace dzialajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U.
z 2026r. poz. 428;

Nauczyciele oraz specjalisci w Szkole prowadza:

obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym - w przypadku uczniéw klas I-111 Szkoty - deficytow
kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych
trudnos$ci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien,

wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

Szkolnym koordynatorem do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej zwanym
dalej ,,szkolnym koordynatorem” jest pedagog szkolny lub inny nauczyciel wyznaczony
przez Dyrektora Szkoty.

Zadaniem szkolnego koordynatora jest:
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1)

2)
3)
4)

5)

6)

10.

11.

prowadzenie rejestru opinii i orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanych
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz inne specjalistyczne poradnie,
uchylony

gromadzenie i prowadzenie rejestru oddziatlowych kart potrzeb w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniow ze wszystkich oddziatow (klas) Szkoty,
opracowywanie i przekazywanie Dyrektorowi Szkoty do 31 marca zbiorczej (szkolnej)
karty potrzeb w zakresie pomocy psychologiczno - pedagogicznej przewidywanych na
nastepny rok szkolny,

dopilnowywanie, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, wychowawcami oddziatow
klasowych 1 przewodniczacych zespotow do spraw pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, aby uczniowie z uzyskanymi w trakcie roku szkolnego opiniami lub
orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego, uczniowie po traumatycznych
przezyciach lub uczniowie, ktérych rodzice (prawni opiekunowie) wnioskujg o udzielenie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich dzieciom, zostali objeci takg pomoca w miarg
mozliwosci finansowych Szkoty,

przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji dotyczacej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniom w poprzednich latach szkolnych.

Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w danym oddziale klasowym jest
wychowawca danego oddzialu (Kklasy), z wyjatkiem Kklasy integracyjnej, gdzie
koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej moze by¢ wychowawca oddziatu
(klasy) lub nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie integracyjne w tej klasie.

Wychowawca klasy, nauczyciel wspotorganizujacy ksztalcenie integracyjne, pedagog
szkolny lub Dyrektor Szkoty informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie
objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy
z uczniem - jezeli stwierdzi takg potrzebe.

Wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspotpracuje  z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia oraz -
w zaleznosci od potrzeb - z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi zajecia
z uczniem, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradnia specjalistyczng lub
innymi osobami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy uczniom i rodzinie.

W  przypadku, gdy wuczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w przedszkolu, w innej szkole lub innej placéwce, wychowawca klasy, planujac
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglgdnia wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen, ze wzgledu na potrzeby i mozliwosci rozwojowe lub
edukacyjne lub szczegdlng sytuacj¢ osobista, wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, odpowiednio nauczyciele przedmiotow lub specjalisci niezwlocznie
udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem, i informuja o tym
wychowawece klasy.

Przepisy ust. 1 - 9 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidw posiadajagcych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

Szczegotowe zadania szkolnego koordynatora i wychowawcy klasy oraz innych
nauczycieli przedmiotow i nauczycieli specjalistow, zwigzane z pomoca psychologiczno-
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pedagogiczng, sa zawarte w obowigzujagcych w Szkole procedurach organizowania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12.Przy  planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednienia si¢ zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach wydanych przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczne i inne poradnie specjalistyczne oraz przez lekarzy
| terapeutow.

8 79. 1. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej , w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy powinny by¢ realizowane, jest zadaniem zespotu —
nauczycieli 1 specjalistow pracujacych z uczniem, zwanym zespolem do spraw pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

2. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na ich realizacjg.

3. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Nauczyciele i specjalici udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
oceniaja efektywno$¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

6. W przypadku, gdy z wnioskow, o ktérych mowa w ust.5, wynika, Ze mimo udzielanej
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje poprawa funkcjonowania
ucznia w szkole, Dyrektor Szkoty za zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu.

8§ 80. 1. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia.

2. O wustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor Szkoty - za posrednictwem klasowego koordynatora do spraw
pomocy psychologiczno-pedagogicznej - niezwlocznie informuje pisemnie rodzicow
(prawnych opiekunow) ucznia.

8 81. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych trwa do czasu zlikwidowania
op6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej lub
ztagodzenia badZz wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia tg formag
opieki.

Rozdzial 4
Nauczyciele specjalisci
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8 82. 1. W Szkole jest zatrudniony pedagog i psycholog.

2.

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9

Pedagog szkolny:

rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidw oraz analizuje przyczyny niepowodzen
szkolnych, okresla formy i sposoby udzielania pomocy uczniom, w tym réwniez uczniom
wybitnie uzdolnionym;

moze koordynowa¢ udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole zgodnie
z wewnatrzszkolnymi uregulowaniami w tym zakresie;

rozpoznaje zagrozenia zwigzane z uzaleznieniem i podejmuje dzialania interwencyjne;
dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

udziela porad nauczycielom prowadzacym nauczanie indywidualne z uczniami;

co najmniej raz w potroczu dokonuje oceny sytuacji wychowawczej Szkotly, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnos$ci zapobiegawczej;

kontroluje realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniéw i podejmuje w tym zakresie
stosowne dzialania zgodne z przepisami prawa;

udziela rodzicom (prawnym opiekunom) porad i konsultacji utatwiajacych rozwigzywanie
przez nich trudnosci w wychowywaniu ich dzieci;

udziela wychowawcom i innym nauczycielom pomocy w pracy z uczniami sprawiajacymi
trudno$ci wychowawcze, rozpoznaje warunki zycia 1 nauki ucznidéw sprawiajacych
trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;

10) udziela pomocy uczniom napotykajacym niepowodzenia szkolne spowodowane

konfliktami rodzinnymi, trudno$ciami w kontaktach rowiesniczych i sSrodowiskowych;

11) wnioskuje o kierowanie spraw uczniow zaniedbanych $rodowiskowo i z rodzin

niewydolnych wychowawczo do odpowiednich sadow dla nieletnich, a ucznidw
osieroconych i opuszczonych - do placowek opieki catkowitej;

12)opracowuje programy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla grup ucznidow lub dla

poszczegblnych oddziatéw (klas), w zaleznos$ci od rozpoznanych wczesniej potrzeb tych
grup lub klas, a takze moze prowadzi¢ lub wspdlprowadzi¢ zajecia zgodnie z tymi lub
innymi programami.

Pedagog szkolny czuwa nad przestrzeganiem w Szkole postanowien Konwencji
0 Prawach Dziecka i moze petni¢ w Szkole funkcje Rzecznika Praw Ucznia.

4. W celu realizacji wymienionych zadan pedagog:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wspolpracuje na biezgco z Dyrektorem Szkoty, wychowawcami oddziatéw i innymi
nauczycielami oraz pracownikami Szkoty;

wspotpracuje z osrodkami pomocy spotecznej, poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
policja, straza miejska, instytucjami opieki zdrowotnej, sagdem dla nieletnich i innymi
instytucjami wspierajgcymi statutowg dziatalnos¢ Szkoty;

organizuje indywidualne spotkania z uczniami i rodzicami (prawnymi opiekunami)
uczniow;

opracowuje wlasne programy zaje¢¢ profilaktycznych oraz prowadzi zajgcia z zespotami
klasowymi w zakresie profilaktyki wychowawczej i inne zajecia specjalistyczne wedlug
biezacych potrzeb i mozliwosci finansowych Szkoty;

co najmniej raz w ciggu poéirocza sktada Radzie Pedagogicznej informacje ze swojej
dziatalnosci wraz z wnioskami do dalszej pracy;

prowadzi nastepujaca dokumentacje: roczny plan pracy, dziennik pedagoga, dzienniki
prowadzonych zaje¢ specjalistycznych i dydaktyczno - wyréwnawczych, zeszyty lub
teczki prac dzieci, w przypadku pehnienia funkcji szkolnego koordynatora - dokumentacje
szkolnego koordynatora pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslong przepisami
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prawa wewnatrzszkolnego w sprawie organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, arkusze wywiadow S$rodowiskowych, decyzje wydane przez sady
rodzinne, sagdy dla nicletnich, decyzje wydane przez osrodek pomocy spotecznej i inne
instytucje wspierajace, rejestr korespondencji prowadzonej z tymi instytucjami, inng
dokumentacj¢ w razie potrzeby.

5. Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
uczniow w celu okre§lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron dzieci i ucznidw;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb; podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien
i innych probleméw ucznidw;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy w srodowisku szkolnym uczniow;
inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8§ 83.1. W Szkole musi by¢ zatrudniony logopeda.

2. Do zadan logopedy nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
3.
4.

1)

2)

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
glosnej 1 pisania;

diagnozowanie logopedyczne i odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspotpracy z nauczycielami
prowadzacymi zajecia z tymi uczniami;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej w zalezno$ci od
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia;

udzielanie porad i konsultacji rodzicom (prawnym opiekunom) uczniéw;

sktadanie Radzie Pedagogicznej przynajmniej raz w potroczu informacji ze swojej pracy
wraz z wnioskami do dalszej pracy;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

W szkole musi by¢ zatrudniony pedagog specjalny.
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

dziatanie w zakresie zapewnienia uczniom lub wychowankom aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1062, z p6zn. zm.),

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow lub wychowankow w celu okreslenia mocnych stron,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow lub wychowankéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow lub wychowankéw,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkotly i placowki, we wspolpracy z nauczycielami,
wspieranie nauczycieli w realizacji zadan w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz ksztatcenia specjalnego,

4) wspieranie nauczycieli we wdrazaniu indywidualizacji ksztalcenia poprzez
dostosowanie sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz dobor metod, form ksztalcenia
1 srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidow,

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty,

okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia lub wychowanka,

udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o Ktorej
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty,

prowadzenie zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

8 84. 1. W Szkole pracuje doradca zawodowy do zadan, ktorego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie,
0 ktérym mowa w § 85. ust.2.

opracowywanie we WwspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu,
0 ktorym mowa w 8 85. ust.2 oraz koordynacja jego realizacji.

Rozdzial 5
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

8 85. 1. W szkole doradztwo zawodowe jest realizowane:

1)

w oddziatach przedszkolnych na zajeciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie
z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego oraz w ramach wizyt
zawodoznawczych
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2)

3)

4)

2.

w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
0goblnego, na zaje¢ciach z nauczycielem wychowawca opiekujagcym si¢ oddzialem oraz
w ramach wizyt zawodoznawczych

w klasach VII i VIII na obowiazkowych zaj¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego, na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, na zajeciach
z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem oraz w ramach wizyt
zawodoznawczych

(uchylony)

Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego, ktory okresla:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

2)

a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tre$ci programowych oraz oddziatow, ktérych

dotycza te dziatania,

b) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udzialu rodzicow w tych

dziataniach, w szczegolnosci przez organizacj¢ spotkan z rodzicami

¢) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacje¢ poszczeg6lnych dziatan,
podmioty, z ktorymi szkota wspodlpracuje przy realizacji dzialan z uwzglednieniem
odpowiednio potrzeb uczniow 1 rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Program, o ktérym mowa w ust. 2, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel
lub nauczyciele odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole,
Wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program, o ktérym mowa w ust. 2.

Doradztwo zawodowe na zajg¢ciach edukacyjnych w oddziatach przedszkolnych oraz na
obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego realizuja
nauczyciele prowadzacy te zajecia.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art.109 ust.1 pkt 7 ustawy,
prowadza doradcy zawodowi posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest

umieszczana na §wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.

Rozdzial 6
Szkolny Wolontariat

8 86. 1. W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2.

1)

2)

Celami gléwnymi Szkolnego Wolontariatu s3 uwrazliwienie 1 aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

potrzebujacych pomocy wewnatrz spoteczno$ci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora Szkoty);

spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
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3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoty:

a) powoluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petniacy t¢ funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.
4) Wolontariusze stali —uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegdlne akcje.

5.

Dziatalnos¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatdow z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

6.

Szczegolowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrgbny regulamin.

Rozdzial 7
Dzialalno$¢ innowacyjna Szkoly

8 87. 1. Szkota z wilasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej

Linnowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakos$ci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna we wspolpracy ze stowarzyszeniami 1 innymi

organizacjami, ktorych cele okreslone w Statucie obejmujg swoim zakresem zadania
objete innowacja.

Dyrektor Szkoly zapewnia warunki kadrowe i1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatafh innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor Szkoty zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego Szkote.

Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

W celu realizacji wspolpracy Szkota zawiera ze stowarzyszeniem lub inng organizacja
porozumienie, w ktorym w szczego6lnosci okresla si¢ prawa 1 obowigzki stron umowy,
czas jej trwania i warunki rozwigzania.

Rozdzial 8
Biblioteka szkolna

§ 88. 1. Biblioteka szkolna i czytelnia jest pracownig, stuzaca realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow (prawnych
opiekunow) oraz, w miare mozliwos$ci, wiedzy o regionie.
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2. Z biblioteki szkolnej i czytelni moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy
Szkoty 1 rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw Szkoty.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) praca pedagogiczna;

2) praca organizacyjna i planowanie pracy;

3) gromadzenie zbiorow;

4) ewidencja zbioréw;

5) opracowanie biblioteczne zbiorow;

6) selekcja zbiorow;

7) konserwacja zbiorow;

8) organizacja warsztatu informacyjnego;

9) organizacja udost¢pniania zbioréw;

10) gromadzenie danych statystycznych oraz sktadanie sprawozdan ze swojej pracy Radzie
Pedagogicznej przynajmniej raz w potroczu,;

11) rozpoznawanie potrzeb Szkoty w zakresie wyposazenia biblioteki, planowanie wydatkow
i sktadanie na piSmie do konca pazdziernika Dyrektorowi Szkoty wnioskéw do planu
finansowego Szkoty na nastgpny rok budzetowy.

12) Przyjmowanie na stan biblioteki darmowych podrecznikow dla klas I — V1II, prowadzenie
ewidencji oraz wypozyczanie ich rodzicom ucznidéw na podstawie umowy uzyczenia.

13) opracowanie i przedtozenie aktualnego stanu podrecznikow (Czerwiec).

6. Woydatki biblioteki obejmujg zakup zbioréw i ich konserwacje, zakup mebli i sprzetu,
drukow Dbibliotecznych, materiatow pismienniczych i dekoracyjnych, zakup pomocy
dydaktycznych. Wydatki na powyzsze cele moga by¢ pokrywane takze z darowizn
ofiarodawcow.

7. Rodzaje zbiorow gromadzonych w bibliotece:

1) dokumenty pi$miennicze;
2) dokumenty niepiSmiennicze.

8. Rozmieszczenie zbiorow:

1) ksiggozbior podstawowy - w wypozyczalni;
2) ksiggozbior podreczny - w czytelni.

9. Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania 1 wyrabiania nawyku czytania
1 samoksztalcenia;
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2)

3)
4)

5)

6)

10.

11.

12.

nauczycielami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych 1 literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspélnych przedsiewziec;

wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o0 czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie odrgbnymi przepisami.

W  przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika, materiatu
edukacyjnego lub innego materiatu bibliotecznego Szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia
zwrotu kosztow ich zakupu zgodnie z odrebnymi przepisami.

Gospodarowanie podrecznikami i materiatami edukacyjnymi regulujg odrebne przepisy.

W celu zinwentaryzowania zbioréw gromadzonych w bibliotece przeprowadza si¢
przynajmniej raz na cztery lata skontrum biblioteczne w oparciu o program MOLNET+.

Rozdzial 9
Swietlica szkolna

8 89. 1. Dla ucznidw, ktdrzy z roznych powodoéw muszg przebywaé w Szkole poza godzinami
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, Szkota organizuje $wietlice.

2.

3.

9.

10.

1)
2)

Swietlica jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci Szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, ktorych liczebno$é nie moze by¢
wieksza niz 25 ucznidw przypadajacych na jednego nauczyciela swietlicy.

Dni 1 godziny pracy $wietlicy sa dostosowane do potrzeb ucznidw z niej korzystajacych.

Swietlica realizuje swoje zadania wedlug rocznego planu pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej.

uchylony
Z opieki swietlicy moga skorzysta¢ ponadto uczniowie Szkoty oczekujacy na rozpoczecie
zaje¢ szkolnych, lub ktorzy z roznych powodow nie majg planowych zaje¢ edukacyjnych,

a znajduja si¢ na terenie szkoty.

Przyjmowania ucznidow do $wietlicy nastgpuje na podstawie pisemnego zgloszenia
rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka.

Obowigzki ucznia uczeszcezajacego do swietlicy okresla regulamin wewnetrzny swietlicy.
Pracownikami pedagogicznymi $wietlicy s3:

kierownik $wietlicy;
nauczyciele - wychowawcy.
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11.

Kierownik $wietlicy podlega Dyrektorowi Szkoty. Kierownik $wietlicy :

1) jest bezposrednim przetozonym nauczycieli — wychowawcow $wietlicy, opracowuje plan

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

12.

1)

2)
3)

13.

1)

2)

3)

4)

pracy swietlicy na dany rok szkolny i przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty;
sprawuje nadzér pedagogiczny nad innymi nauczycielami- wychowawcami swietlicy;

w miar¢ potrzeb organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze z uczniami, ktorzy
z réznych powodow nie majg planowych zaje¢ edukacyjnych, a znajduja si¢ na terenie
Szkoty;

odpowiada materialnie za sprz¢t i pomoce naukowe $wietlicy;

organizuje i nadzoruje dowozenie dzieci niepetnosprawnych do szkot na terenie gminy
Miasto Belchatow;

przynajmniej raz w potroczu sktada Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z dziatalnosci
Swietlicy;

rozpoznaje potrzeby Szkoty w zakresie dziatania §wietlicy dotyczace:

a) ilosci etatow nauczycielskich oraz sktada Dyrektorowi Szkoty do konca marca
informacje do arkusza organizacji pracy Szkoty na nastepny rok szkolny,

b) ewentualnych wydatkow na wyposazeniec i do konca pazdziernika sktada
Dyrektorowi Szkoty informacje do planu finansowego Szkoty na nastgpny rok
budzetowy;

wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.

W $wietlicy prowadzona jest nast¢pujaca dokumentacja:

roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej §wietlicy oraz statych i okresowych form
dzialalnosci;

dzienniki zaje¢ (jeden dziennik na jedng grupg);

karty zgloszen dzieci do §wietlicy.

Swietlica utrzymuje kontakty z :

rodzicami w celu: poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
statego informowania o zachowaniu, samopoczuciu i osiggni¢ciach dziecka, wlaczenia
rodzicow w sprawy zycia $wietlicy;

wychowawcami klas, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, wymiany spostrzezen
dotyczacych funkcjonowania ucznia w $wietlicy, rodzicow w kontaktach z dzie¢mi
podczas przyprowadzania i odbierania ich ze $wietlicy;

pedagogiem i psychologiem szkolnym — rozmowy (staly kontakt) odno$nie uczniow
potrzebujacych pomocy;

srodowiskiem lokalnym — (imprezy okoliczno$ciowe, spotkania z przedstawicielami
roznych instytucji, akcje charytatywne, dziatania ekologiczne, wycieczki itp.)

DZIAL IV
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

8 90. 1. W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy ekonomiczni, administracyjni
| pracownicy obstugi.
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2.

Zasady zatrudniania nauczycieli i1 innych pracownikow Szkoty okreslaja odrebne
przepisy.

Rozdzial 2
Wicedyrektorzy

8 91. 1. Stanowiska wicedyrektora tworzy sie, gdy Szkota liczy co najmniej 12 oddziatow.

2.

Za zgoda organu prowadzacego Szkotg, na wniosek Dyrektora Szkoty, w ramach
posiadanych  §rodkéw  finansowych, mozna tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

Zadania i kompetencje wicedyrektorow Szkoty okreslaja ich zakresy czynno$ci ustalone
przez Dyrektora Szkoty.

Powierzenia funkcji wicedyrektora i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoty, po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

Rozdzial 3
Zadania nauczycieli

8 92. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw.

2.

1)

2)
3)

4)

5)

Nauczyciel w szczeg6lnosci:

zobowigzany jest do bezwzglednego przestrzegania zasad sprawowania opieki
w zakresie bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoly oraz na zajgciach organizowanych
i prowadzonych poza terenem szkoly zawartych w odrebnych przepisach prawa, w tym
w szczegolnosci w regulaminach szkolnych dotyczacych organizacji wycieczek,
regulaminach sal lekcyjnych i1 pracowni przedmiotowych oraz w rozporzadzeniach
wydanych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania W sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach;

ponosi odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw,

dba o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego i wychowawczego, wspiera rozwoj
psychofizyczny ucznidw;

dba 0 wiasciwe wykorzystywanie i przechowywanie pomocy dydaktycznych i sprzetu
szkolnego;

najpozniej na miesigc przed klasyfikacyjnym plenarnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej informuje uczniéw oddziatéow klas TV-VIII, w ktérych uczy oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych w klasyfikacji $rodrocznej lub
rocznej ocenach niedostatecznych z nauczanego przedmiotu poprzez umieszczenie ich
w dzienniku elektronicznym.

5a) na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem plenarnym Rady Pedagogicznej

6)
7)

8)
9)

informuje uczniow oddziatow klas IV-VIII, w ktorych uczy oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych ocenach osiggni¢¢ edukacyjnych z nauczanego
przedmiotu poprzez umieszczenie ich w dzienniku elektronicznym.

cechuje si¢ bezstronnos$cig 1 obiektywizmem w stosunku do uczniow;

wystepuje o udzielenie oraz udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
W oparciu o0 rozpoznane potrzeby ucznidéw, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

doskonali swoje umiejetnosci pedagogiczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

ma prawo wyboru programu nauczania oraz podrecznikdéw sposrod dopuszczonych do
uzytku szkolnego;
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10) ma obowigzek wybra¢ program nauczania i podreczniki szkolne z nauczanego przez
siebie przedmiotu nauczania, w oparciu 0 ktére begdzie prowadzone nauczanie
w nastgpnym roku szkolnym 1 zlozy¢ do Dyrektora Szkoly wniosek o dopuszczenie do
uzytku szkolnego - zgodnie z obowiazujaca w Szkole procedurs;

11) ma prawo do samodzielnego opracowania wlasnego programu nauczania lub
z wykorzystaniem innych programow. Program opracowany przez nauczyciela, po
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i dopuszczony do uzytku szkolnego przez
Dyrektora Szkoty, wchodzi w sklad szkolnego =zestawu programoéw nauczania
1 podrecznikow;

12) ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
w zakresie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych lub sprawowanych funkcji.

Rozdzial 4
Zespoly nauczycieli

8 93. 1. Nauczyciele uczacy w tym samym oddziale tworzg zespdt nauczycieli oddziatu.
Przewodniczacym zespolu nauczycieli oddziatu jest wychowawca oddziatu (klasy).

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe, wychowawcze, problemowo -—
zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego to:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobow realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programOw nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegdtowych Kryteribw oceniania uczniow oraz SPosobow
badania wynikow nauczania;

3) opracowanie propozycji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczyciels;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

8 94. 1. W przypadku stwierdzenia potrzeby zorganizowania wczesnego wspomagania

rozwoju dziecka, Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym, tworzy zespot

wCzesnego wspomagania rozwoju dziecka.

2. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka prowadzone jest bezposrednio z dzieckiem i jego
rodzing w celu pobudzenia psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka do chwili
podjecia nauki w szkole.

3. Dyrektor Szkoty obejmuje dziecko i jego rodzing wczesnym wspomaganiem rozwoju
dziecka na podstawie opinii wydanej przez zespot orzekajacy dziatajacy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym w poradni specjalistycznej.

4. W skitad zespolu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, w zaleznos$ci od potrzeb
dziecka i jego rodziny, wchodza osoby posiadajgce przygotowanie do pracy z matymi
dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka,
w szczegblnoscei: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog;
2) psycholog;
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3)
4)

logopeda;

inni specjalisci.

5. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw i harmonogramu
dziatan w zakresie wczesnego wspomagania 1 wsparcia rodziny dziecka,
uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci i uczestnictwa dziecka w zyciu spotecznym oraz
eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych jego funkcjonowanie;
nawiazanie wspolpracy z przedszkolem lub inng formg wychowania przedszkolnego,
podmiotem leczniczym oraz osrodkiem pomocy spotecznej;

opracowanie i realizowanie z dzieckiem i1 jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajgcych rodzine dziecka
w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan osob prowadzacych zajecia
z dzieckiem;

ocenianie postepoéw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie
i eliminowanie barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych jego aktywnos¢
1 uczestnictwo w zyciu spotecznym,;

analizowanie skutecznosci pomocy udzielonej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania.

Zespot szczegdlowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego

programu wczesnego wspomagania zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 5
Nauczyciel wychowawca

8 95. 1. Zadaniem wychowawcy oddziatu (klasy) jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami i dziatalno$¢ zapobiegawcza, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

uswiadamianie szkodliwosci palenia tytoniu, zazywania innych §rodkow niebezpiecznych
dla zdrowia, alkoholizmu, narkomanii i skutkach uzaleznien;

wczesne rozpoznawanie 1 diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,;
inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzanie konfliktoéw w zespole ucznidéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j;

podejmowanie dziatan integrujacych zespot klasowy;

aktywna wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie wychowywania
i edukacji dzieci, udzielanie im porad i konsultacji;

wychowywanie uczniow w duchu tolerancji i poszanowania godnos$ci kazdego cztowieka.

2. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1, wychowawca:

1)

2)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka, a w razie potrzeby wnioskuje
0 objecie pomocg psychologiczno — pedagogiczng uczniéw tego potrzebujacych;

planuje i organizuje, wspolnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami), rézne
formy zycia zespotowego majace na celu integracje zespotu uczniowskiego;

39



3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

ustala roczny plan dziatan wychowawczych; zgodny z programem wychowawczo -
profilaktycznym Szkoty, ustala tematyke zaje¢ z wychowawca;

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale (klasie) uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze;

utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opickunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) informowania o procedurach organizowania, przyznawania i zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

C) gromadzenia  dokumentacji  dotyczacej udzielanej uczniom  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

d) wspoéldziatania z  rodzicami  (prawnymi  opiekunami)  w dziataniach
wychowawczych wobec dzieci,

e) ustalania z rodzicami (prawnymi opiekunami) trybu post¢powania
w przypadku wystgpienia zachowan tamiagcych dobre obyczaje lub prawo szkolne;

f) ,,wyjasnienia przyczyn nicobecnos$ci ucznia w szkole trwajgcej powyzej 3 dni (W
przypadku braku informacji ze strony rodzica/opiekuna prawnego,

g) wyjasnienia braku usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole prze
rodzica/opiekuna prawnego w terminie okreslonym w § 62 ust.1a pkt.5.

zapewnia efektywny obieg informacji pomigdzy organami Szkoty, a rodzicami oraz
wlacza rodzicéw w sprawy klasy (oddziatu) i Szkoty;

czuwa nad realizacja obowigzku szkolnego ucznidw, wspotdziata w tym zakresie
z pedagogiem szkolnym;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $§wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien uczniow;

w przypadku wychowawcow klas IV-VIII — powiadamia poprzez e-dziennik rodzicow
(prawnych opiekundéw) o przewidywanej niedostatecznej ocenie podtrocznej lub rocznej
na co najmniej miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogiczne;.

10) powiadamia poprzez e-dziennik rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych

ocenach ucznia w Kklasyfikacji rocznej na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym Rady Pedagogicznej

11) na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych

opiekundw) o zasadach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o przepisach prawa
wewnatrzszkolnego, w tym zapoznaje z wybranymi zapisami zawartymi w Statucie
Szkoty, programie wychowawczo - profilaktycznym, w regulaminach szkolnych
1 procedurach oraz o mozliwosci biezacego dostepu do wszystkich powyzszych
dokumentdéw poprzez strong internetowg szkoty.

12) koordynuje prace zespotu nauczycieli i we wspotpracy z nimi opracowuje opini¢ o ktorej

1)
2)

3)
4)
5)

mowa w 878 ust.1 pkt.6.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Dyrektora Szkoty, placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Formy pomocy poczatkujagcym nauczycielom — wychowawcom zapewniane przez Szkote:

umozliwianie obserwacji lekcji prowadzonych przez innych nauczycieli;

przydzielenie nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu nauczyciela
mentora sposrdd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych.

umozliwienie dostgpu do lektury o tematyce pedagogicznej w bibliotece szkolnej;

udziat w dziatalno$ci zespoléw przedmiotowych;

proponowanie roznych form doksztatcania, doskonalenia;
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6) umozliwienie spotkan z nauczycielem doradca.

Rozdzial 6
Inni pracownicy Szkoly

8 96. 1. W Szkole sg zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi (pracownicy nie bedacy
nauczycielami), ktorych zadaniem jest m.in. stwarzanie warunkow do bezpiecznego
1 zgodnego z zasadami higieny funkcjonowania Szkoty.

2.
1)
2)
3)

4)

Wszyscy pracownicy niebgdacy nauczycielami maja obowigzek:

zyczliwie i podmiotowo traktowaé dzieci i ich rodzicow (opiekunow);

informowaé¢ nauczycieli o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu
uczniéw, a przypadkach nagtych - reagowa¢ natychmiast;

wspomaga¢ nauczycieli w wykonywaniu ich zadan, w szczegélno$ci zwigzanych
Z zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa;

nie dopuszcza¢ do samowolnego opuszczania terenu Szkoty przez uczniow.

DZIAL V
UCZNIOWIE SZKOLY

Rozdzial 1
Obowiazek szkolny i obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego

8 97. 1. Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzek szkolny to —
odpowiednio - obowigzek uczestniczenia w zajgciach wychowawczo-dydaktycznych na
poziomie oddzialu przedszkolnego albo obowigzek pobierania nauki na poziomie szkoty
podstawowej i gimnazjalnej, spelniany przez uczeszczanie — odpowiednio - do przedszkola
albo szkoty podstawowej lub gimnazjalnej, z zastrzezeniem ust.6.

2.

1)
2)

3)
4)

5)

Za niespelnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowiazku
szkolnego lub obowigzku nauki uwaza si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ ucznia na
obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacg 50% zaje¢ w okresie jednego
miesigca.

Wiek, w ktorym dziecko podlega obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego,
obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki, jest ustalony przepisami ustawy.

Decyzj¢ o odroczeniu obowigzku szkolnego lub o wczesniejszym przyjeciu dziecka do
Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii publicznej poradni
pedagogiczno-psychologiczne;j.

Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego — odpowiednio — obowigzkowi
rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzkowi szkolnemu, sa obowiazani do:
dopelhienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola, oddziatu
przedszkolnego lub do pierwszej klasy Szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do Szkoty;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowe;,
w obwodzie ktorej uczen mieszka, o realizacji tego obowigzku za granicg albo przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

nadzoru nad przynoszeniem przez dzieci do Szkoly warto$§ciowych przedmiotéw
1 urzadzen elektronicznych.

Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego 1 obowigzek szkolny
w szczegdlnych przypadkach, na podstawie przepisow ustawy, moze by¢ spetniany
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odpowiednio poza instytucjonalnymi formami wychowania przedszkolnego lub poza
Szkota.

Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzek szkolny dotyczy takze
osOb zamieszkatych w Polsce, niebedacych obywatelami polskimi, zwanych dalej
,,cudzoziemcami”.

Dyrektor Szkoty kontroluje i nadzoruje spelnianie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego i obowigzku szkolnego przez ucznidow zamieszkalych w obwodzie
Szkoty.

Wczesniejsze podjecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego zwalnia je
z obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego.

Rozdzial 2
Zasady rekrutacji uczniow

98. 1. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego 1 postepowania

uzupeltniajacego, w tym terminy sktadania dokumentow do oddziatow przedszkolnych i klas
pierwszych okresla do konca stycznia organ prowadzacy.

la.

10.

11.

12.

13.

14.

Proces rekrutacyjny odbywa si¢ zgodnie z zasadami opisanymi w Regulaminie naboru
uczniow do klas pierwszych oraz Regulaminie naboru dzieci do oddziatu przedszkolnego
w  Szkole Podstawowej nr 1 im. Stanistawa Jachowicza z oddziatami integracyjnymi
w Belchatowie na dany rok szkolny.

(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)

(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)

Sktad oraz terminy prac powotywanej corocznie komisji rekrutacyjnej ustalany jest przez
Dyrektora Szkoty.

Listy kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych do oddziatow
przedszkolnych i klas pierwszych sporzadzane sa 1 podawane do publicznej wiadomosci.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej
jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego zostal on zakwalifikowany oraz ztozyl
wymagane dokumenty.
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15.

16.

17.

18.

1)

2)

3)

4)

19.

20.

21.

22.

23.

1)

Listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do oddziatéw przedszkolnych 1 klas
pierwszych sporzadzane i podawane sa do publicznej wiadomosci.

Listy uczniow nowych oddzialéow klas pierwszych i oddziatow przedszkolnych
zatwierdzone sg przez Dyrektora Szkoty.

(uchylony)

Do klas 1I-VIII Szkoty sa przyjmowani przez Dyrektora Szkoly uczniowie zamieszkali

w obwodzie (rejonie) Szkoty na podstawie:

swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w publicznej szkole podstawowej albo
niepublicznej szkole podstawowej o uprawnieniach szkoty publicznej oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkotg, z ktorej uczen odszedt;

w przypadku uczniow powracajacych z zagranicy - $wiadectwa (zaswiadczenia)
wydanego przez szkote za granicg i ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce,
na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia;

w przypadku cudzoziemcow — s$wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu
szkolnego stwierdzajacego uczgszczanie cudzoziemca do szkoty za granica
1 wskazujacego klase¢ lub etap edukacji ukonczony dotad;

w przypadku, gdy cudzoziemiec nie posiada $wiadectwa, za§wiadczenia szkolnego lub
innych dokumentéw wydanych przez szkot¢ za granica, wskazujacych klase lub etap
edukacji ukonczony przez cudzoziemca — pisemnego oswiadczenia rodzica (opiekuna
prawnego) cudzoziemca i rozmowy kwalifikacyjnej z Dyrektorem Szkoty, odbywajacej
si¢ w razie potrzeby w obecnosci lub z pomoca odpowiedniego nauczyciela lub
nauczycieli. Je$li cudzoziemiec nie zna jezyka polskiego, rozmoweg kwalifikacyjna
przeprowadza si¢ w jezyku cudzoziemca.

Uczniowie klas 11-VI11, niezamieszkali w obwodzie Szkoty, moga by¢ przyjeci do klas 11-
VIl tylko wtedy, gdy w oddziatach tych klas s3 wolne miejsca.

Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktérej nowo
przyjety uczen klas I1-VIIl przechodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzacych dane zajecia, z zastrzezeniem ust.18.

Dla ucznidéw, ktdrzy nie znaja jezyka polskiego lub znaja go w stopniu niewystarczajacym
do korzystania z nauki, po uzgodnieniu z organem prowadzacym, Szkola organizuje
bezptatne dodatkowe zajgcia lekcyjne z jezyka polskiego w wymiarze co najmniej dwaoch
godzin tygodniowo. W razie stwierdzenia potrzeby przez nauczyciela okreslonego
przedmiotu, organizowane moga by¢ dodatkowe zajgcia wyrdwnawcze z innych
przedmiotow, w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo. tgczny wymiar
dodatkowych zaje¢ nie moze przekraczaé pigciu godzin lekcyjnych.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéow) dziecka Dyrektor Szkoly moze
organizowa¢, wedlug odrebnych przepisow, dodatkowe zajecia polegajace na nauce
jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, jezyka regionalnego oraz wtlasnej kultury
1 historii. W razie potrzeby Dyrektor Szkoly moze podejmowaé takze inne dzialania
majace na celu podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamo$ci etnicznej oraz
integracj¢ ze spoleczenstwem, w szczeg6lnosci dzialania dotyczace ucznidéw romskich.

Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza -
odpowiednio - przedszkolem albo szkots.

Zezwolenie ma forme decyzji administracyjnej i moze by¢ wydane jesli:
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a) (uchylony)
b) do wniosku dotgczono:

— pozytywng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

— o$wiadczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) o zapewnieniu dziecku
warunkéw  umozliwiajgcych  realizacje ~ podstawy  programowej
obowigzujacej na danym etapie; edukacyjnym,

— zobowigzanie rodzicéw (prawnych opiekunow) do przystgpienia dziecka
w kazdym roku szkolnym do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

2) Cofnigcie zezwolenia nastepuje:
a) nawniosek rodzicow(prawnych opiekunow),
b) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpi do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzaminow klasyfikacyjnych,
c) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

24. Uczen spelniajacy obowigzek nauki poza Szkolg ma prawo uczestniczy¢ w Szkole
w zajeciach, do ktorych zalicza si¢:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

5) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

DZIAL VI
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY KLASYFIKOWANIA I OCENIANIA

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

8 99. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogoblnego, okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w Szkole programéw
nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3. motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
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3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

1)

2)
3)

4)

5)

6)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalenie zasad oceniania zachowania,;

ocenianie biezace 1 ustalenie $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania wedhug skali
1 w formach przyjetych w Szkole;

ustalanie rocznych, $§rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

Rozdzial 2
Czestotliwos¢ klasyfikowania oraz szczegoltowe zasady oceniania

§ 100. 1. W Szkole dokonuje si¢ $rodrocznej, rocznej i koncowej klasyfikacji osiagnig¢
edukacyjnych i zachowania ucznia. Klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ zgodnie
Z kalendarzem roku szkolnego przyjetym uchwata Rady Pedagogicznej na poczatku kazdego
roku szkolnego.

2.

1)
2)

3.

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)

W ramach oceniania wewnatrzszkolnego ocenianiu podlegaja:

osiggnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia jest jawne dla ucznia i jego
rodzicow, systematyczne.

Ocenie podlega wiedza i wysitek ucznia, jego umiejetnosci, postawa i zachowanie.

Ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnosci ucznia, w szczegdlnosci w odniesieniu do
uczniow klas IV-VIII :

sprawdziany podsumowujace okreslony etap nauczania,

kartkowki z jednego lub maksymalnie trzech ostatnich tematow trwajace nie dtuzej niz
kilkanascie minut;

wypowiedzi ustne;

praca w grupie;

(uchylony)

udzial w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych;

aktywno$¢ na lekcji;

inne rodzaje aktywnosci, podejmowanych dziatah i zaangazowania uczniow zwigzane ze
specyfika zaje¢ edukacyjnych takich jak wychowanie fizyczne, muzyka czy plastyka.

Osiggnigcia edukacyjne ucznia w Kklasach [IV-VIIl rejestruje si¢ za pomoca
sze$ciostopniowe;j skali stopni:

celujacy (6);
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2) bardzo dobry (5);

3) dobry (4);

4) dostateczny (3);

5) dopuszczajacy (2);

6) niedostateczny (1)

poszerzonej o znak ,,+” i,,-” w 0cenianiu biezacym.

7. uchylony
8. Szczegbdlowe zasady oceniania w klasach I-III okresla § 102.

9. Przy ocenianiu z religii i etyki na wszystkich etapach ksztalcenia stosuje si¢ skal¢ stopni,
0 ktérej mowa w § 100 ust. 6.

10. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja o wymaganiach
edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej i realizowanych w Szkole
programdw nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych:

1)  ucznidéw i potwierdzajg ten fakt odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow (prawnych opiekundw) przesytajac powyzsze informacje przez e-dziennik;

11. uchylony

12. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje 0 zasadach
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznidw i potwierdza ten fakt odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow (prawnych opiekundéw) podczas zebrania (potwierdzeniem jest sprawozdanie
i lista obecnosci z podpisami rodzicow);

12a. Wychowawca informuje uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekunéw) o formie
przekazania przez nauczycieli informacji dotyczacych wymagan edukacyjnych
z poszczegbOlnych zaje¢ oraz o mozliwosci korzystania z dostgpnosci do informacji
dotyczacych zasad oceniania wewnatrzszkolnego zawartych w Statucie szkoty poprzez
stron¢ internetowg placowki.

13. Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa w klasach IV-VIII polega na ustaleniu oceny
z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania
I ustaleniu oceny zachowania.

14. Oceng osiagnie¢ edukacyjnych $rodroczng, roczng i koncowa ustala nauczyciel danego
przedmiotu.

1) (uchylony)

2) (uchylony)
3) (uchylony)
4) (uchylony)
5) (uchylony)
6) (uchylony)

15. Podstawa ustalenia oceny osiagnig¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII jest rzetelna analiza
ocen biezacych i osiggnie¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych oraz wynikajaca
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15a.

15b.

15c.
15d.

15e.

15f.

159

1)
2)
3)
4)

15h.

16.

17.

18.

19.

z obserwacji ucznibw ogo6lna ocena aktywno$ci, systematyczno$ci, poziomu
zaangazowania ucznia W prace z danego przedmiotu nauczania.

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

Oceny uzyskiwane podczas zdalnego nauczania wpisuje si¢ do dziennika
elektronicznego kolorem niebieskim.
Brak wykonanego przez ucznia zadania, udzialu w zaplanowanym sprawdzianie itp.
w dzienniku elektronicznym oznaczamy skrétem ,,bz”.

(uchylony)
. (uchylony)
(ustala sie minimalng ilos¢ ocen czgstkowych, uzyskanych z réznorodnych form aktywnosci ucznia,

niezbedng do ustalenia srodrocznej i koncowo rocznej oceny osiggnieé edukacyjnych w klasach IV-VIII w
zaleznosci od liczby godzin danego przedmiotu w tygodniu:

1 godzina przedmiotu w tygodniu — minimum 3 oceny biezgce,

2 godziny przedmiotu w tygodniu — minimum 5 ocen biezgcych,
3-4 godziny przedmiotu w tygodniu — minimum 7 ocen biezgcych,
5 godzin przedmiotu w tygodniu — minimum 8 ocen biezgcych.)

(uchylony)

(W sytuacjach wyjqgtkowych, jesli nie ma mozliwosci uzyskania powyzszej ilosci ocen czgstkowych (np. uczen
zmienil placowke w trakcie roku szkolnego), jako niezbedng do ustalenia srodrocznej i koricowo rocznej
oceny osiggnig¢ ustala sig ilos¢ 3 ocen czgstkowych)

Uczenh ze stwierdzonymi przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng (w tym
niepubliczng) lub inng poradni¢ specjalistyczng dysfunkcjami rozwojowymi oceniany jest
na podstawie dokonywanych postepow, zgodnie ze wskazaniami poradni;

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli
okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub roczne;j
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno

-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetno -
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

1)
2)

3)

217.

1)
2)
3)
4)

5)

sprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 19, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

Klasyfikacja srdodroczna, roczna i koncowa ucznia niepelnosprawnego intelektualnie
W stopniu  umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiagniec¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie nauczania
z uwzglednieniem ustalen zawartych w opracowanym dla niego indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym.

W oddziatach integracyjnych $roédroczng, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznidow posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po uzgodnieniu z nauczycielem
wspotorganizujacym ksztatcenie integracyjne.

Uczniowie ze stwierdzong dysleksja uczestnicza w procesie dydaktycznym na rowni
Z pozostatymi uczniami, przy czym obowigzuja ich odrgbne kryteria oceniania
uwzgledniajace wskazania poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Przepisy wewnatrzszkolne oceniania osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia moga
by¢ weryfikowane i zmieniane przez Rade¢ Pedagogiczng, na wniosek Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego, catosci Rady Pedagogicznej lub zespotu przedmiotowego
Rady Pedagogicznej, i moga ulega¢ zmianie w trybie nowelizacji Statutu oraz po
zapoznaniu z nimi rodzicow (prawnych opiekunéw) i uczniéw.

Dokumentowanie oceny osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow odbywa si¢ poprzez:

zapis w dzienniku lekcyjnym, w rubrykach dotyczacych uzyskiwanych ocen;

w razie potrzeby, wedluig uzgodnien z rodzicami (prawnymi opiekunami),
w dzienniczkach ucznia, w zeszytach;

ocena roczna i koncowa dokumentowana jest w dzienniku lekcyjnym, arkuszu ocen i na
swiadectwie ukonczenia klasy lub Szkoty.

Przy ustalaniu ocen w klasach IV-VIII ustala si¢ nastepujace zasady:

nauczyciel moze przeprowadzi¢ od 1 do 5 sprawdziandw w ciagu potrocza z kazdego
przedmiotu;

w tygodniu moga by¢ maksymalnie trzy sprawdziany/prace klasowe;

jednego dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian/praca klasowa, w sytuacjach
wyjatkowych, po uzgodnieniu z uczniami, moga odby¢ si¢ dwa sprawdziany/prace
klasowe.

w trzech tygodniach przed wystawieniem ocen §rodrocznych/ rocznych moze by¢ wigksza
liczba sprawdziandw/prac klasowych - maksymalnie cztery;

o sprawdzianie uczen musi by¢ poinformowany z tygodniowym wyprzedzeniem
(nauczyciel dokonuje odpowiedniego wpisu w dzienniku elektronicznym).
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6) w przypadku nicobecno$ci nauczyciela, sprawdzian przeprowadza nauczyciel pehigcy
zastgpstwo lub nieobecny nauczyciel wyznacza nowy termin sprawdzianu, dokonujac
odpowiedniego wpisu w dzienniku elektronicznym, bez koniecznosci zachowania
tygodniowego wyprzedzenia.

7) kazdy sprawdzian poprzedzony jest powtdrzeniem materiatu programowego;

7a) Ze wzgledu na specyfike przedmiotu, biezace sprawdziany umiejgtnosci, wiadomosci czy
testy sprawnosci fizycznej na lekcjach wychowania fizycznego nie muszg by¢ wczesniej
odnotowywane w dzienniku. Nie wliczajg si¢ rowniez do tygodniowej puli sprawdzianow
z innych przedmiotow.

8) kryteria oceny sprawdzianu sg jawne;

9) oceniajac sprawdzian, kartkowke przyjmuje si¢ skale procentowa:

1. celujacy (6) - od 98% do 100% poprawnych odpowiedzi za zadania
(polecenia),
2. bardzo dobry (5) — od 90% do 97% poprawnych odpowiedzi za zadania
(polecenia),
3. dobry (4) — od 70% do 89% poprawnych odpowiedzi za zadania (polecenia),
4. dostateczny (3) — od 50% do 69% poprawnych odpowiedzi za zadania
(polecenia),
5. dopuszczajacy (2) — od 30% do 49% poprawnych odpowiedzi za zadania
(polecenia),
6. niedostateczny (1) — ponizej 30% poprawnych odpowiedzi za zadania
(polecenia).

10) w przypadku nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma obowigzek zaliczenia sprawdzianu
w terminie do dwoch tygodni od daty sprawdzianu, nie wliczajac w ten okres ferii
zimowych, dalszej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia oraz przerw $wigtecznych i nie
pozniej niz tydzien przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela, czas ten jest liczony od dnia powrotu nauczyciela
na zajecia;

11)jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu w terminie okre§lonym w pkt.10 ust.27
1 nauczyciel uzna, iz uczen ewidentnie uchyla si¢ od sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci,
nauczyciel przeprowadza go w dowolnym terminie, o ktorym uczen dowiaduje si¢ tuz
przed jego pisaniem;

12) w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej uczen ma mozliwo$¢ poprawienia jej na
zasadach ustalonych z nauczycielem przedmiotu. Poprawy uczen dokonuje w terminie do
dwaoch tygodni, nie wliczajac ferii zimowych oraz przerw $wigtecznych od daty oddania
przez nauczyciela przedmiotu poprawionych i ocenionych prac i nie p6zniej niz tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

13)uczen moze by¢ pozbawiony przywileju poprawiania oceny niedostatecznej, gdy
stwierdzi si¢ nieuczciwos$¢ ucznia (“Scigganie™);

14) uchylony

15) sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel oddaje w ciggu 10 dni roboczych, termin
ulega wydtuzeniu o czas nieobecno$ci nauczyciela;

16) sprawdzone i ocenione prace pisemne otrzymuja do wgladu rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia na terenie szkoty podczas konsultacji, zebran lub ustalonych spotkan
Z rodzicami;

17) podczas wgladu dokumentacja dotyczaca oceniania nie moze by¢ kopiowana, powielana
w jakiejkolwiek formie, utrwalana cyfrowo np. w formie zdje¢ bez zgody nauczyciela ja
udostepniajacego.

18) w wyjatkowych sytuacjach, gdy rodzic (prawny opiekun) nie ma mozliwosci skorzystania
z wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy na terenie szkoly, na jego pisemng prosbe
moze on otrzymac jej kopie.

19) pisemne prace sprawdzajace nauczyciel przechowuje do konca danego roku szkolnego,
a po tym terminie niszczy je.
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20)uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ bez podania przyczyny, pod
warunkiem, ze zgloszenie odbywa si¢ na poczatku lekcji oraz odbywa sie:

a) jeden raz w potroczu w przypadku przedmiotu, z ktorego zajecia odbywaja si¢ raz
w tygodniu,

b) dwa razy w pétroczu w przypadku przedmiotoéw odbywajacych si¢ do trzech razy
w tygodniu,

c) trzy razy w poélroczu w przypadku przedmiotdow odbywajacych si¢ cztery
i wiecej razy w tygodniu,

d) najwigcej trzy razy w potroczu z wychowania fizycznego.

21)Kazde kolejne nieprzygotowanie po wyczerpanie limitu okre§lonego w punkcie 20
skutkuje uzyskaniem punktow ujemnych zgodnie z zasadami oceniania zachowania
(par.106 ust.2).

22) Zgtaszanie  nieprzygotowania nie  dotyczy  zapowiedzianych  sprawdzianoéw
I kartkowek.

23)Kazde zgloszone nieprzygotowanie do zajg¢ powinno byé odnotowane w dzienniku

lekcyjnym.

28. Nauczyciel systematycznie informuje uczniéw o ich osiagni¢ciach edukacyjnych
i zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie.

29. Nauczyciele uczacy w klasach IV-VIII sg zobowigzani do poinformowania ucznia i jego
rodzicow ( prawnych opiekunéw) o przewidywanej ocenie niedostatecznej w klasyfikacji
$rédrocznej, rocznej lub koncowej w terminie 30 dni przed poédtrocznym 1rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem plenarnym Rady Pedagogicznej poprzez umieszczenie jej
w dzienniku elektronicznym.

29a. Wychowawcy klas IV- VIl sa zobowigzani do powiadomienia poprzez dziennik
elektroniczny rodzicéw (opiekundéw prawnych) o przewidywanych ocenach
niedostatecznych w klasyfikacji $srodrocznej i rocznej na 30 dni  przed poétrocznym
I rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem plenarnym Rady Pedagogicznej oraz
pozyskania potwierdzenia otrzymania powyzszej informacji od rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznia.

30. Nauczyciele uczacy w klasach IV-VIII sg zobowigzani do poinformowania ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach osiggni¢¢ edukacyjnych na
14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem plenarnym Rady Pedagogicznej
poprzez umieszczenie ich w dzienniku elektronicznym.

30a. Ocena przewidywana nie jest ostateczng i moze ulec zmianie zarobwno w gore, jak
i w dot — zaleznie od ocen biezagcych uzyskanych w okresie od jej ustalenia do terminu
ustalenia ocen koncoworocznych.

30b. Wychowawcy klas IV-VIII sa zobowigzani do powiadomienia poprzez dziennik
elektroniczny rodzicow (opiekundéw prawnych) o przewidywanych ocenach osiggnig¢
edukacyjnych i ocenie zachowania na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem plenarnym  Rady Pedagogicznej oraz pozyskania potwierdzenia
otrzymania powyzszej informacji od rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia.

31. Rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
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trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie
pézniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

32. Nauczyciel stosuje wszelkie dostepne sposoby oceniania wspierajgcego, W tym chwali
stownie, a takze pisemnie wysitek i postgpy w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci, pisze
recenzje prac uczniowskich, w ktorych wskazuje mocne strony i motywuje do dalszych
wysitkéw, stosuje elementy oceniania ksztaltujacego.

33. Kazda ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicow (opiekuna prawnego) i powinna by¢
uzasadniona przez nauczyciela na prosbe¢ ucznia lub rodzica (opiekuna prawnego).

33a. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela w formie ustnej
zawsze przy ich ustalaniu. Na pisemny wniosek ucznia/rodzica takie uzasadnienie
powinno by¢ sporzadzone w formie elektronicznej i przekazane wiadomos$cig przez
dziennik elektroniczny.

34. Tak w biezacym, jak i Kklasyfikacyjnym ocenianiu uczniow posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nauczyciel prowadzacy dane zajecia zobowigzany
jest uwzglednia¢ ustalenia zawarte w opracowanym dla ucznia indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym oraz zasigga¢ opinii i uwzgledniaé propozycje, uwagi
1 spostrzezenia nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne.

§ 101. 1. (uchylony)
2. (uchylony)

Rozdzial 3
Szczegotowe zasady oceniania w klasach I - 111

8 102. 1. W klasach I — Ill Szkoty ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna z zachowania

1 zaje¢¢ edukacyjnych jest oceng opisowa. Dotyczy to réwniez uczniow niepetnosprawnych

intelektualnie. Podstawg oceny klasyfikacyjnej $rédrocznej i rocznej stanowi podstawa

programowa przyj¢ta rozporzadzeniem ministra wiasciwego do spraw os$wiaty. Wyjatek

stanowi klasyfikacyjna ocena z religii, ktora wyrazona jest skalg ocen jak w § 100 ust. 6.

la. Wychowawca klas I-III informuje na poczatku roku szkolnego uczniéw i rodzicéw o

sposobie oceniania biezgcego.”

1b. W kazdym roku szkolnym moze by¢ stosowana przez nauczyciela inna forma oceniania

biezacego osiagnigc.”

lc. W ocenianiu biezacym oceny czastkowe mogag by¢ wyrazone w formie:

stownej (np. pochwata, komentarz motywujacy),

2. opisowej z elementami oceniania ksztattujacego,

3. graficznej (np. znaczki, pieczatki, naklejki),

4. szeSciostopniowej skali ocen: celujacy (6), bardzo dobry (5), dobry (4), dostateczny
(3), dopuszczajacy (2), niedostateczny (1)., ktéra mogg by¢ poszerzone o znak ,,+” 1,,-

=

2

1d. oceniajgc sprawdzian przyjmuje si¢ skale procentows:

celujacy (6) - od 98% do 100% poprawnych odpowiedzi za zadania (polecenia),
bardzo dobry (5) — od 90% do 97% poprawnych odpowiedzi za zadania (polecenia),
dobry (4) — od 70% do 89% poprawnych odpowiedzi za zadania (polecenia),
dostateczny (3) — od 50% do 69% poprawnych odpowiedzi za zadania (polecenia),
dopuszczajacy (2) — od 30% do 49% poprawnych odpowiedzi za zadania (polecenia),
niedostateczny (1) — ponizej 30% poprawnych odpowiedzi za zadania (polecenia).

ook owdE
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le. Zakres 1 przedmiot oceny biezacej i oceny opisowej ucznia uwzglednia efekty
dydaktyczne 1 wychowawcze ucznia i obejmuje opis osiagni¢¢ dydaktycznych ucznia w
zakresie:
1. edukacji polonistycznej
edukacji w zakresie jezyka obcego nowozytnego
edukacji matematycznej
edukacji przyrodniczej
edukacji spotecznej
edukacji artystycznej
edukacji technicznej i informatycznej
. wychowania fizycznego”
1f. Gromadzac informacje na temat postepéw ucznia nauczyciel moze korzysta¢ z
nastepujacych metod i narzedzi kontrolno-diagnostycznych takich jak:
sprawdziany
kartkOwki
dyktanda
odpowiedzi ustne
testy kompetencji
zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen
wytwory prac ucznia
praca w grupach
udziat w konkursach
10. biezaca obserwacja ucznia
1g. Dla uczniéw posiadajacych opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wymagania i
ocenianie sg dostosowane do indywidualnych mozliwosci zgodnie z zaleceniami w niej
zawartymi.”

N kW

CoNoOA~WNE

2. W celu biezacego informowania uczniow klas | - Il i ich rodzicow (prawnych
opiekundw) o osiagnigciach, postepach i rozwoju dziecka oraz motywowania uczniéw do
nauki, stosuje si¢ nastgpujaca szesciostopniowg skale oceniania biezacego: celujacy (6),
bardzo dobry (5), dobry (4), dostateczny (3), dopuszczajacy (2), niedostateczny (1),
poparta pisemnym komentarzem (oceng ksztattujaca) nauczyciela wpisanym przy
stopniu. Ocena moze by¢ poszerzona przez znak ,+” lub ,,-” w ocenianiu biezgcym.
Stopien wyrazony cyfrag powinien by¢ poparty takze ocena ustng (pochwata, zganienie),
oceng symboliczno-obrazkowa (np. znaczki, pieczatki, naklejki).

1) (uchylony)

2) (uchylony)

3) (uchylony)

4) (uchylony)

5) (uchylony)

6) (uchylony)

3. (uchylony)

4. Ocena s$rodroczna i1 roczna musi uwzglednia¢ poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci okre§lonych w podstawie programowej oraz wskazywaé

potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien. Ocena roczna powinna mie¢ form¢ wydruku komputerowego

52



zgodnie ze stosowanym w Szkole programem komputerowym do drukowania $wiadectw
I arkuszy ocen.

Klasyfikacja s$rodroczna i roczna ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET), opracowanego dla niego
na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia.

W klasach integracyjnych srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne w porozumieniu z nauczycielem
wspotorganizujacym ksztatcenie integracyjne w danym oddziale (klasie).

Jezeli nauczyciel dostrzeze u ucznia specyficzne potrzeby i problemy rozwojowe, moze
wnioskowa¢ do rodzicow (prawnych opiekundéw) o zbadanie dziecka w poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w celu uzyskania opinii
lub orzeczenia, na podstawie ktérego nauczyciel dostosuje wymagania edukacyjne wobec
ucznia.

Rozdzial 4
Zasady oceniania zachowania. Postanowienia ogolne.

§ 103. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgledniaja nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj i realizacj¢ zamierzonych

celow;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole 1 poza nia;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) wspotpraca w dzialaniu oraz dbatos$¢ o dobre relacje z innymi;

7) wykazywanie si¢ postawg patriotyczng, rozumiang jako szacunek dla wtasnego
narodu i ojczyzny, spoteczno$ci lokalnej i regionalnej oraz poszanowanie historii,
tradycji 1 kultury innych narodow.”

2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

W klasach IV- VIII ustala si¢ nastgpujaca klasyfikacyjng skal¢ ocen zachowania:

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

3. W klasach IV- VIII érédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
oceng opisowa.

4. W klasach I- 11 klasyfikacyjna ocena zachowania jest oceng opisowa.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania uczniow niepelnosprawnych
intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym sa ocenami opisowymi, ustalonymi
przez zespot ztozony z nauczycieli prowadzacych zajecia z tymi uczniami.
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6. Przy ustaleniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdérego na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie.

7. Ocena zachowania nie moze mie¢ wpltywu na:

1) oceng klasyfikacyjng zaje¢ edukacyjnych ucznia;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty;

8. (uchylony)
8 104. Ustalanie oceny zachowania w klasach I-111
1. Srodroczna i roczna ocena zachowania ucznia klas I-111 jest kilkuzdaniowa ocena opisowa.

2. Ocen¢ zachowania ustala nauczyciel wychowawca klasy w porozumieniu z innymi
nauczycielami uczacymi i opiekujacymi si¢ dzie¢mi danej klasy, a w klasach integracyjnych
— W uzgodnieniu z nauczycielem wspdtorganizujgcym ksztalcenie integracyjne.

3.0cena zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) Przestrzeganie norm spotecznych, tzn. odpowiedzialne wykonywanie powierzonych
zadan, pracowito$¢ i obowigzkowos¢, umiejetno$é pracy W zespole, niesienie pomocy
innym w réznych sytuacjach, umiejetnos¢ dokonywania samooceny swojego
postgpowania, zrozumienie drugiej osoby, poszanowanie jej godnosci, gotowos$¢ do
niesienia pomocy osobom niepetnosprawnym i stabszym, okazywanie zyczliwosci,
radosci z sukcesow innych, troska o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,
poszanowanie wlasnosci osobistej 1 spoteczne;.

2) Stosunek do obowigzkow szkolnych: punktualne przychodzenie na zajgcia szkolne,
systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ oraz aktywny w nich udziat, dbanie
o podreczniki 1 przybory szkolne, przestrzeganie tadu i1 porzadku w klasie, szkole 1 poza
szkota, wypelnianie polecen nauczycieli.

3) Aktywny udziat dziecka w zyciu klasy i Szkoty: petnienie obowiazkow dyzurnego,
wlasciwe reagowanie w sytuacjach konfliktowych, udziat w konkursach, imprezach,
akcjach organizowanych w Szkole i poza nig.

4. Biezace oceny zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali: zachowanie: bardzo dobre
(skrot: bdb.), dobre (skrét: db.), nieodpowiednie (skrét: ndp.). Skroty odnotowywane sg na
biezaco w dziennikach lekcyjnych.

5. Oceny z zachowania moga by¢ odnotowywane dodatkowo za pomoca symboli
uzgodnionych z rodzicami (prawnymi opiekunami) w postaci: obrazkow, znaczkéw, naklejek,
stempli itp. zamieszczanych w przeznaczonym do tego zeszycie.

8 105. Ustalanie oceny zachowania w klasach 1V- VIlI

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ Szkotly o spelnianiu przez ucznia obowigzku
szkolnego, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdw i innych oséb.
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W Szkole, w klasach IV- VIII, biezace ocenianie zachowania opiera si¢ na Systemie
punktowym. Uczen otrzymuje punkty dodatnie za zachowania pozytywne oraz punkty
ujemne za zachowania negatywne.

Stosowanie punktow ujemnych za zachowania negatywne winno by¢ poprzedzone
profilaktyka wychowawczg stosowang przez wszystkich nauczycieli oraz jasnym,
precyzyjnym i jednolitym okreSleniem postaw i zachowan wynikajacych
z obowiagzujacych w Szkole aktéw prawnych i norm etycznych i moralnych.

Klasyfikacyjng ocen¢ zachowania wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu:
1) samooceny ucznia;

2) opinii nauczycieli uczacych ucznia;

3) opinii zespotu klasowego;

4) sumy punktow za zachowania pozytywne i negatywne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego na podstawie
orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia sig
wptyw tych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie.

Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje ,,na starcie” 100 punktow. Ilo$¢ ta
stanowi podstawe do wystawienia oceny dobrej z zachowania. Na poczatku drugiego
poirocza liczba 100 punktow jest odpowiednio powiekszona w zalezno$ci od oceny
uzyskanej przez ucznia w pierwszym pétroczu wedlug nastepujacej skali:

ocena z | potrocza | punkty dodatkowe | stan punktéw na poczatku II potrocza
wzorowe + 30 130
bardzo dobre +15 115
dobre 0 100
poprawne 0 100
nieodpowiednie 0 100
naganne 0 100

7. Poszczegblnym ocenom z zachowania odpowiadaja nastepujace przedziaty punktowe:
ocena wzorowa — jesli uczen uzyskal w potroczu co najmniej +180 punktow;
ocena bardzo dobra — jesli uczen uzyskat w pétroczu od +150 do +179 punktow;
ocena dobra — jesli uczen uzyskat w potroczu od +100 do +149 punktow;

ocena poprawna — jesli uczen uzyskat w potroczu od +50 do +99 punktéw;

ocena nieodpowiednia — jesli uczen uzyskat w potroczu od — 100 do +49 punktow;
ocena naganna — jesli uczen uzyskat w potroczu mniej niz — 100 punktow;

8 106. Biezace ocenianie zachowania w klasach IV-VIII — szczegélowy system punktowy

1. Punkty za zachowania pozytywne (tzw. punkty dodatnie) przyznaje si¢ za nastepujace

dziatania:

Dziedzina
aktywnosci
ucznia

Kryterium zachowania ucznia

Ho$¢ punktow

g

=
N S
<)
o1

Wywi
azyw

nie si

1) Brak spdznien.

+10

(za potrocze)
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Aktywne uczestniczenie w zyciu szkoly.

2) Sumiennie i z pelnym zaangazowaniem wywigzuje si¢ ze swoich |+ 5
uczniowskich obowigzkow osiagajac wyniki w nauce adekwatne | (za potrocze)
do swoich mozliwosci.
3) Bierze aktywny udzial w pracy samorzadu szkolnego (za|+5
péirocze). (za potrocze)
4) Bierze aktywny udzial w akcjach charytatywnych (za kazda|+5
akcje). (jednorazowo za
kazdq akcje raz w
potroczu)
5) Podejmuje inicjatywy i przeprowadza dziatania na rzecz klasy, [+ 5

szkoty lub §rodowiska (nauczyciel odnotowuje rodzaj dziatalnosci
ucznia i przyznane punkty).

(jednorazowo za
kazde dziatanie)

6) Godnie reprezentuje szkole (np. udzial w poczcie sztandarowym,
delegacje):

- na uroczystos$ciach zewnetrznych

-na uroczystosciach szkolnych

+10

+5

(jednorazowo za
kazdq uroczystosc)

7) Promuje szkolg poprzez udziat w  przedsigwzigciach | +10
organizowanych poza miejscem ksztatcenia (np. harcerstwo, | (za potrocze)
BAT, klub sportowy- za potrocze)
8) Dodatkowe formy dziatan ucznia promujace wartos¢ edukacji, |+ 5
aktywno$¢ spoteczna, przyczyniajace si¢ do budowania dobrego | (za péirocze)
wizerunku klasy, Szkoty, spotecznosci lokalnej.
9) Bierze aktywny i systematyczny udzial w szkolnych zajeciach [+ 5
pozalekcyjnych (za kazde zajecia
za potrocze).
10) Bierze udzial w kuratoryjnych konkursach przedmiotowych:
- za udziat w etapie szkolnym; +1
= - za udzial w etapie szkolnym 1 uzyskanie min.50% punktacji; + 10
qé - za udziat w etapie wyzszym; + 20
5 - za udzial w finale. +30
g (za kazdy konkurs)
- 11)Bierze udziat w innych konkursach (np. przedmiotowe,
3 artystyczne, ekologiczne i inne):
= . .
3 - za udzial w etapie szkolnym +1
§ - za udziat w etapie szkolnym 1 uzyskanie min. 75% punktacji lub +5
-E zajecie I-1II miejsca, lub zdobycie wyrdznienia;
N - za udziat w etapie wyzszym; +2
'E - za udzial w etapie wyzszym 1 uzyskanie min.50% punktacji; +5
= - za uzyskanie tytutu laureata, finalisty, zdobycie wyroznienia, + 10
é miejsca 1-6 w konkursach na szczeblu ogolnopolskim. (za kazdy konkurs)
&~ 12) Reprezentuje szkote w zawodach sportowych (ustala si¢ limit
punktow za udzial w zawodach sportowych tj. nie wigcej niz 50
pkt. na péirocze):
-za udzial w zawodach migdzyklasowych, +5
-za udziat w etapach wyzszych +5
(za kazdy szczebel)
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13) Dba o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i kolegéw (brak uwag

negatywnych  wskazujacych
bezpieczenstwa).

na  nieprzestrzeganie

zasad

+5

(za potrocze)

2. Punkty za zachowania negatywne (tzw. punkty ujemne) przyznaje si¢ za:

Dziedzina
aktywnosci
ucznia

Zachowanie ucznia

Ilo$¢ punktéow

Niewywigzywanie si¢ z powinno$ci uczniowskich.

1) Spodznia si¢ na zaj¢cia szkolne, nie dotyczy pierwszej lekcji w

przypadku usprawiedliwienia spdznienia przez rodzica (2
spoznienia dozwolone w potroczu).

-1
(za kazde 2 kolejne
spoznienia)

2)

Opuszcza samowolnie zajecia bez usprawiedliwienia (wagaruje)

-5

(za kazdy
nieusprawiedliwio-
ny dzien).

-1

(za pojedynczq
nieusprawiedliwio
ng godzing)

3)

Opuszcza sale lekcyjng bez pozwolenia podczas zaje¢ lub teren
szkoly przed zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych i Swietlicowych.

-5
(za kazdy wpis)

4)

Nie wywigzuje si¢ z obowigzku dyzurnego klasy.

-1
(za kazdy wpis)

5)

Nie zmienia obuwia.

-1
(za jeden dzien)

6)

Brak stosownego ubioru adekwatnego do przebywania na terenie
placowki o§wiatowej np.
a. okrycia zakladane na cialo s3 przezroczyste, a w
zestawieniu nie zakrywaja calego tutowia;
b. noszony ubiér ma nadruki prowokacyjne lub obrazliwe;
c. Ubior szkolny 1/ lub wyglad zagrazaja bezpieczenstwu
np.: dlugie paznokcie, wiszace elementy bizuterii;

-2
(za jeden dzien)

7)

(uchylony)
(Niestosowny dla ucznia szkoly podstawowej wyglgd zewnetrzny (makijaz,
farbowane wiosy)

8)

Brak stroju galowego na uroczystosciach szkolnych, podczas
reprezentowania szkoly na zewnatrz oraz stroju stosownego do
miejsca (np. podczas wyjazdu do teatru, opery itp.).

-2
(za kazdy wpis)

9)

Zachowuje si¢ niestosownie, niekulturalnie np. pluje, Zuje gume,
spozywa positki na lekcji (nie dotyczy oso6b chorych na
cukrzyce), zasmieca otoczenie itp.

-1
(za kazdy wpis)
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10) Niszczenie budynku szkolnego, sprzetu szkolnego, mebli,
wystroju szkoty, rzeczy nalezgcych do innych osob

- jesli szkoda zostanie naprawiona lub rodzic pokryja koszty -5
naprawy, (za kazdy wpis)
- jesli szkoda nie zostanie naprawiona. - 20
(za kazdy wpis)
11) Utrudnia prowadzenie lekcji swoim zachowaniem. -2
(za kazdy wpis)
12)Uzywa telefonu komoérkowego lub innych urzadzen |-10
elektronicznych na terenie szkoty lub podczas zaje¢ poza szkotq | (za kazdy wpis)
bez zgody nauczyciela -10
(jesli uczen
odmawia
schowania

urzqdzenia)

13) uchylony

14) Nie przygotowuje si¢ do zaje¢, konsekwencjg czego jest brak
mozliwo$ci aktywnego w nich wudzialu (np. nie przynosi
okreslonego stroju na zajecia wychowania fizycznego, zeszytu
czy innych pomocy dydaktycznych badz przyboréw szkolnych).

-2

(za kazdy wpis po
wykorzystaniu
mozliwych
nieprzygotowan)

15) Niewtasciwie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli, innych |- 10
pracownikow szkoty oraz kolegow. (za kazdy wpis)
15. Nie wykonuje polecen nauczyciela. -5
(za kazdy wpis)
o 16. Nie szanuje symboli narodowych, religijnych i szkolnych,|-5
é'f niewlasciwe zachowuje si¢ podczas uroczystos$ci, wycieczek, | (za kazdy wpis)
s imprez sportowych.
38 17. Ktamie, fatszuje dokumenty (zwolnienia, usprawiedliwienia, |- 15
E § sprawdziany/kartkowki, dziennik, legitymacja szkolna itp.). (za kazdy wpis)
T O
c5 18. Nagrywa, filmuje zdarzenia lub wykonuje zdjecia z udzialem |- 20
NI innych o0séb, bez ich zgody. (za kazdy wpis)
@ o
)
% S 19. Rozpowszechnia zlosliwe plotki, pomowienia 1 falszywe |- 30
NS oskarzenia, umieszcza w Internecie ktamliwe lub wulgarne | (za kazdy wpis)
o tresci, fotografie lub filmy bez zgody oséb na nich widocznych
g_ lub tatwych do zidentyfikowania, przesyta ktamliwe, wulgarne,
k) obrazliwe wiadomosci za pomoca dostepnych komunikatorow
< publicznych, umieszcza napisy w miejscach publicznych.
20. Narusza godno$¢ osobistg nauczycieli, innych pracownikéw |- 30
szkoty, rowiesnikow, w tym rowniez poprzez wykorzystanie | (za kazdy wpis)
Internetu.
© .2 '2 5 | 21. Uzywa wulgarnych, obrazliwych stéw i gestow. -10
S = N N . .
z g 8 8 (za kazdy wpis)
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22. Stosuje przemoc:
- za stosowanie agresji stownej w dyskusjach z nauczycielami, |- 20
innymi pracownikami szkoty, rowie$nikami, (za kazdy wpis)
- za stosowanie przemocy fizycznej, zastraszanie; - 30
(za kazdy wpis)
- za czynny udzial w akcie przemocy, -30
(za kazdy wpis)
- za przynoszenie, uzywanie niebezpiecznych narzedzi mogacych | -30
zagraza¢ zyciu lub zdrowiu (zajecia lekcyjne, pozalekcyjne, (za kazdy wpis)
wycieczki);
- za naktanianie do przemocy i innych czynoéw karalnych; -30
(za kazdy wpis)
23. Posiada, rozprowadza, zazywa $rodki odurzajace (papierosy, e-|od - 30 do - 50
papierosy, produkty/$rodki nikotynowe lub tytoniowe, alkohol, | (za kazdy wpis)
narkotyki, ,,dopalacze”, napoje energetyzujace) lub jest pod ich
wplywem na terenie szkoty i w czasie imprez organizowanych
przez szkote lub przejawia inne demoralizujgce zachowania.
24. Dokonuje kradziezy, wyludza pieniadze. -30
(za kazdy wpis)
25. Swoim nieodpowiedzialnym zachowaniem stwarza zagrozenie |- 15
dla zdrowia uczniow, nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty. | (za kazdy wpis)

§ 107. Postanowienia dodatkowe

uchylony

Wychowawca ma mozliwo$¢ przyznania dodatkowych punktow w skali 1-30 kazdemu
uczniowi za inne pozytywne zachowania, dziatania czy dostrzezong poprawe
W postepowaniu.

Uczen, ktory w ciggu potrocza uzyska tacznie wigcej niz 10 punktéw ujemnych nie moze
otrzymac oceny wzorowej z zachowania.

Uczen, ktory w ciggu potrocza uzyska tagcznie wiecej niz 30 punktéw ujemnych nie moze
otrzymac oceny bardzo dobrej z zachowania.

. Uczen, ktéry w ciggu potrocza uzyska tacznie wigcej niz 50 punktéw ujemnych nie moze

otrzymac oceny dobrej z zachowania.
Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

Fakt odnotowania punktow za zachowania musi mie¢ dla ucznia (oraz jego rodzica czy
prawnego opiekuna) charakter jawny i umotywowany.

8 108. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ do Dyrektora Szkoty
zastrzezenia, jezeli uznajg, ze ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa.

8 109. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej/ rocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (lub kolejnym poétroczu), Szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szans¢ uzupetienia brakow.

8 110. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.
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111. Ucznia z orzeczong niepelnosprawnoscig intelektualng promuje si¢ do klasy

programowo wyzszej uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

Rozdzial 5
Warunki i tryb post¢gpowania w przypadku nieklasyfikowania ucznia

8 112. 1. Uczen moze by¢ klasyfikowany lub nieklasyfikowany.

2.

10.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej 50 % czasu przeznaczonego na zajecia w
szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin Klasyfikacyjny.

Na rzeczowo uzasadniony wniosek ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, ztozony pisemnie
w terminie 7 dni od uzyskania informacji o nieklasyfikowaniu ucznia, Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

- realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok

nauki;

- spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2 nie
obejmuje nastepujacych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia praktyczno-techniczne,
plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi
takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ praktyczno-
technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotow przeprowadza si¢ w formie pisemne;j
i ustnej.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) nie
pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust.3 i ust.5 pkt 1 przeprowadza komisja
w sktad, ktérej wechodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany
jest ten egzamin.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 2 przeprowadza komisja
powolana przez Dyrektora Szkoty, ktdry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2) nauczyciel lub nauczyciele zaje¢ edukacyjnych z ktorych przeprowadzany jest ten
egzamin

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1 oraz z jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢
obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komicji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia egzaminacyjne);

6) ustalong ocene klasyfikacyjna;

7) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego;

8) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” lub
,hiesklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
srodroczna, roczna i1 koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

W przypadku stwierdzenie, ze $rodroczna, roczna lub koncowa ocena z egzaminu
klasyfikacyjnego zostala wustalona niezgodnie =z przepisami prawa stosuje si¢
postanowienia zawarte w Rozdziale 5 § 118 z zastrzezeniem, ze zapisy zawarte
w powolanych ustepach dotycza rowniez klasyfikacji $rodrocznej, ale nie dotyczg oceny
zachowania.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna ocena z zaje¢ edukacyjnych moze ulec zmianie w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktorym mowa w § 113.

Rozdzial 6
Warunki i tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych

§113. 1. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne]j i ustnej.

2.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zajeé
praktyczno-technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.”
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1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

10.

11.

12.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej skfad wchodza:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wtasna prosSbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

/ egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, zawierajacy w
szczegblnosci:

nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu;

imie i nazwisko ucznia;

zadania egzaminacy jne;

ustalona ocene klasyfikacyjna.

Do protokofu dofacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta
informac je o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ warunkowo do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajegé
edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Ustalona przez komisje ocena egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem
ust. 11.

Rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ pisemne zastrzezenia do sposobu
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego w terminie 5 dni roboczych od daty egzaminu.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, Dyrektor Szkoty stosuje tryb zgodny
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13.

z zapisami zawartymi w 8 118 z zastrzezeniem, ze zapisy zawarte w powotanych ustepach
nie dotycza oceny zachowania.

Po przeprowadzeniu wynikajacej z zapisow 8 118 procedury, ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 7
Promocja do klasy programowo wyzszej oraz warunki ukonczenia Szkotly

8 114. 1. Uczen klasy I- Ill otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2.

6a.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekundw) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢

0 promowaniu ucznia klasy I i 1l do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku
szkolnego.
Ucznia klasy I- 1l szkoty Rada Pedagogiczna moze pozostawi¢ na drugi rok w tej samej

klasie tylko w wyjatkowych przypadkach. Szczegétowe zasady postepowania
w powyzszej sytuacji okresla obowigzujaca w placowce ,,Procedura powtdrzenia klasy na
I etapie edukacyjnym”.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ decyzja Rady Pedagogicznej, za zgoda rodzicow
(prawnych opiekundéw) ucznia, mozna przedtuzy¢ okres nauki:

a) o jeden rok — na | etapie edukacyjnym,

b) o dwa lata — na Il etapie edukacyjnym.

Decyzje takg Rada Pedagogiczna podejmuje po uzyskaniu opinii zespotu nauczycieli
1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia
uczniowi okresu nauki.

Szczegolowe zasady przedtuzenia okresu nauki zawierajg wewnatrzszkolne procedury
przedtuzania etapu edukacyjnego w Szkole Podstawowej nr 1 w Belchatowie.

(uchylony)

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasie VIII uzyskal oceny wyzsze od oceny
niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu oOsmoklasisty z zastrzezeniem art.44zw,
art.44zx 1 art.44zz ust.2 Ustawy o systemie o$wiaty.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng lub koncowg oceng klasyfikacyjna.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

Poczawszy od klasy IV wuczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, moze otrzymac¢ nagrode ksigzkowa.

Uczen klasy VIII konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w Klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczen klasy VIII, ktory w klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, moze otrzymac nagrode ksigzkows.

Ocena z religii/ etyki nie jest wliczana do $redniej ocen i nie wplywa na promocje¢
ucznia.

uchylony

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Rozdzial 8
Warunki i tryb odwolawczy

8115. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1V-
VII

1.

Rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ do wychowawcy i nauczyciela przedmiotu,
w formie pisemnego wniosku, zastrzezenie w terminie 7 dni od uzyskania informacji
o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej zkazdych zajec
edukacyjnych. Wniosek powinien by¢ rzeczowo uzasadniony.

Rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowaé o ocene tylko o jeden stopien wyzsza
niz przewidywana.

Sposobem na uzyskanie przez ucznia oceny wyzszej od przewidywanej jest sprawdzian.

Sprawdzian z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych i
wychowania fizycznego ma form¢ przede wszystkim zadan praktycznych

Sprawdzian z pozostatych przedmiotow przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
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10.

11.

Zadania sprawdzajace uklada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. Stopien
trudnosci tych zadan musi by¢ na poziomie oceny, o ktorg ubiegaja si¢ W imieniu ucznia
jego rodzice (prawni opiekunowie), zgodnie z wymogami wynikajacymi z podstawy
programowej i realizowanym programem nauczania.

Sprawdzian powinien odby¢ si¢ nie pdzniej niz na 2 dni przed koncoworocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej.

Termin sprawdzianu ustala nauczyciel przedmiotu i pisemnie informuje o nim ucznia
i rodzicéw (prawnych opiekunow).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym  przez nauczyciela przedmiotu, ale przed koncoworocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogiczne;.

W wyniku przeprowadzonego egzaminu ocena zostaje podwyzszona, gdy uczen uzyska co
najmniej 80% mozliwych do uzyskania punktow. Niezaleznie od wyniku egzaminu ocena
ta nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej.

Ze sprawdzenia umiejetnos$ci 1 wiadomosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegblnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, termin sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci, imi¢ 1nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, ustalong oceng
klasyfikacyjna. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezly
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8116.Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w klasach V- V111

1.

Rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w formie
pisemnego wniosku w okresie 7 dni od uzyskania informacji o przewidywanej dla ich
dziecka rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania. Wniosek powinien by¢ rzeczowo
uzasadniony.

Rodzice (prawni opiekunowie) mogg wnioskowa¢ o ocen¢ zachowania tylko o jeden
stopien wyzsza niz przewidywana.

Po zgloszeniu zastrzezenia dotyczacego proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania Dyrektor Szkoty powotluje komisje, w sktad ktorej wchodza :

1) przedstawiciel dyrekcji — przewodniczacy;

2) wychowawca ucznia;

3) co najmniej trzech nauczycieli uczacych ucznia;
4) pedagog szkolny;

5) przedstawiciele samorzadu klasowego.

4.

Nie p6zniej niz na 2 dni przed koncoworocznym klasyfikacyjnym zebraniem planarnym
Rady Pedagogicznej komisja ponownie analizuje zgromadzong punktacj¢ dotyczaca
zachowania ucznia wynikajgcg z przepisOw Statutu Szkoty i ustala ostateczng oceng
zachowania, ktéra nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej, w drodze glosowania
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zwykla wickszoscig gloséw. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji. Ostatecznie ustalong oceng zachowania otrzymuja rodzice
(prawni opiekunowie) na pismie.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8 117. Ocena ustalona zgodnie z § 115 i 116 jest ostateczna.

8118. Warunki 1 tryb ustalenia oceny rocznej/koncowej wystawionej niezgodnie
Z przepisami prawa

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ do Dyrektora Szkoly na
pismie, rzeczowo uzasadnione zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna/koncowa o0cena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg byc¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie poézniej jednak niz w ciggu 2
dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W razie stwierdzenia, ze roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena/koncowa Kklasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalenia tych ocen, Dyrektor Szkolty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej albo w formie
praktycznej z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki , zaje¢ technicznych,
techniki i wychowania fizycznego, nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w 8 118 ust. 1 oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢¢ edukacyjnych. Termin sprawdzianu ustala si¢ z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ponownie analizuje zgromadzong
punktacje dotyczgca zachowania ucznia wynikajgcg z przepisow Statutu nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w 8§ 118 ust.1 i ustala
ostateczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszosciag
glosow. W przypadku rownej liczby gloséw, decyduje glos przewodniczacego komisji;

3) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

3. W przypadku odwotania ucznia lub rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia od rocznej
oceny z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, powotana przez Dyrektora komisja sktada
si¢ z:

1) przedstawiciela Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego komisji;

2) nauczyciela uczgcego ucznia danego przedmiotu jako egzaminatora, przy czym
nauczyciel uczacy ucznia moze by¢ zwolniony na wiasng prosbe z udzialu w pracy
komisji sprawdzajacej. Wowczas Dyrektor Szkoty powotuje do sktadu komisji innego
nauczyciela tego przedmiotu z tej lub innej szkoty;

3) dwdch nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
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. W przypadku odwotania ucznia lub rodzicoéw (prawnych opiekunow) ucznia od koncowej
oceny zachowania Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:

przedstawiciel Dyrektora — przewodniczacy;
wychowawca ucznia;

co najmniej trzech nauczycieli uczacych ucznia;
pedagog szkolny;

przedstawiciele samorzadu klasowego;
przedstawiciel Rady Rodzicow.

ok wnE

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania ( pytania) sprawdzajgce,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

3) w przypadku okreslonym w ust. 5 pkt 1 do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia,
zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

6. Protokoty stanowia zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

8§ 118a 1. Egzamin Kklasyfikacyjny o ktorym mowa w 8112 ust.3 i ust.5 egzamin
poprawkowy, o ktorym mowa w 8113 ust.1 oraz sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, o ktérym mowa w §115 ust.3 przeprowadza si¢:

1) w szkole, do ktérej uczen zostal zapisany, w bezposredniej obecnosci komisji
przeprowadzajacej egzamin lub sprawdzian, bez mozliwosci uzycia S$rodkow
komunikacji elektronicznej;

2) w sali zapewniajacej warunki do samodzielnej pracy ucznia.

2. Egzaminy lub sprawdzian, o ktérych mowa w ust. 1, z danych zaje¢ edukacyjnych trwaja
od 30 do 45 minut;

3. Przewodniczacy komisji przeprowadzajacej egzamin lub sprawdzian informuje ucznia o
godzinie rozpoczgcia i zakonczenia egzaminu lub sprawdzianu.

4. Wynik egzaminu lub sprawdzianu jest ustalany i przekazywany uczniowi w dniu
przeprowadzenia tego egzaminu lub sprawdzianu.

5. Do sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin lub sprawdzian, uczen nie moze wnosic¢
zadnych urzadzen telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali, z zastrzezeniem ust. 6.
6. W sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin lub sprawdzian, mozna korzystac z
urzadzenia telekomunikacyjnego wyposazonego w aplikacje stuzaca do monitorowania stanu
zdrowia ucznia. W takim przypadku:

1) uczen przekazuje urzadzenie telekomunikacyjne przewodniczacemu komisji przed
wejsciem na salg;
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2) uczen zajmuje miejsce w sali mozliwie najblizej komisji nadzorujacej przebieg
egzaminu lub sprawdzianu;

3) przewodniczgcy komisji upewnia si¢, ze dzwigk potaczen przychodzacych jest
wyciszony i umieszcza urzadzenie na stole, przy ktérym pracuje komisja;

4) uczen sygnalizuje konieczno$¢ skorzystania z urzgdzenia, o ktorym mowa w pkt 1,
przez podniesienie rgki

DZIAL VII
UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki uczniow

8 119. Uczen ma prawo do:

1.

2.

oA~

~

9.

10.
11.

12.
13.

14.

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami  higieny pracy
umystowe;.

Opieki wychowawcy 1 stworzenia warunkow zapewniajagcych mu bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci.

Uczestniczenia w edukacji prozdrowotnej i dzialalnoéci zwigzanej z zapobieganiem
uzaleznieniom.

Korzystanie z pomocy stypendialnej badZ doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
Swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb.
Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow
W nauce.

Réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody.

Pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Korzystania z pomocy i poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego.

Wplywania na zycie Szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszenie si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole.

W przypadku skargi dotyczacej naruszenia praw dziecka lub ucznia stosuje si¢ tryb
odwotawczy jak w Dziale I Rozdziat 7 § 62 ust. 3.

8 120. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwlaszcza dotyczacych:

1)

2)

3)

4)

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zaje¢ciach edukacyjnych, przygotowywania
si¢ do nich oraz wtasciwego zachowania si¢ w trakcie ich odbywania;

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zyciu Szkoty oraz wlasciwego, zgodnego
z normami etycznymi zachowania si¢ na terenie Szkoty;

godnego reprezentowania Szkoly na zewnatrz;

usprawiedliwiania przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) nieobecnosci w szkole,
niezwlocznie po okresie nieobecnosci, tj. w terminie do 5 dni roboczych od dnia powrotu
do szkoty po nieobecnosci poprzez e-dziennik;
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5)

6)

7)

8)

9)

dbania o higieng¢ osobistg i estetyczny wyglad
przestrzegania obowiazujacego w Szkole Regulaminu Szkoty ze szczegdlnym
uwzglednieniem zawartych w nim zasad  Kkorzystania z telefondw komdérkowych

1 innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty;

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do innych uczniéw, nauczycieli
1 innych pracownikow Szkoty;

odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj;
dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole.

Rozdzial 2
System nagréd i kar

8 121. 1. Nagroda dla ucznia moze by¢ przyznawana za:

1)
2)
3)
4)
5)

wyrdzniajacy si¢ stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych;
bardzo wysokie wyniki w nauce;

wzorowe i bardzo dobre zachowanie;

prace spoteczng;

osiagniecia pozalekcyjne 1 pozaszkolne.

8 122. 1. Nagrodami sa:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

4.

Swiadectwo z wyrdznieniem;

nagrody rzeczowe, stypendia za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe;

pochwaty przyznawane przez Dyrektora Szkoty na forum Szkoty i przez wychowawce na
forum klasy;

dyplomy;

listy gratulacyjne dla rodzicow (prawnych opiekundéw);

informacje o osiggnigciach na stronie internetowej Szkoty, na tablicach ogloszen,
w gazetce szkolnej 1 innych dostgpnych mediach.

Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ zastrzezenie od przyznanej nagrody do Dyrektora
szkoly w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia dorgczenia informacji o nagrodzie.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenie w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia dorgczenia
zZastrzezenia.

Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

8 123. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkow uczniowskich.

8 124. 1. Kary stosowane za nieprzestrzeganie obowigzkoéw uczniowskich wynikajg
z zapisoOw zawartych w Dziale VI Statutu: Wewnatrzszkolne Zasady Klasyfikowania 1
Oceniania.

2. Za szczegolnie razace naruszenie Regulaminu Szkoly mogg by¢ zastosowane ponadto kary:

1)

upomnienie lub nagana udzielona ustnie przez wychowawcg klasy;
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2)
3)
4)

5)
6)

upomnienie lub nagana udzielona ustnie przez Dyrektora Szkoty;

nagana pisemna wreczona rodzicom(prawnym opiekunom) przez Dyrektora Szkoty;
przeniesienie do innej klasy zgodnie z procedurg stanowigca zatgcznik nr 1 do Statutu
Szkoty.

na wniosek Dyrektora Szkoty, przeniesienie przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty;
wszczecie okreSlonych procedur interwencyjnych w stosunku do ucznidéw, u Ktorych
stwierdzi si¢ zagrozenie uzaleznieniem.

3. Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

1)

2)

do innej szkoty w przypadku:

jezeli zachowanie ucznia wplywa demoralizujaco na innych ucznidéw, a wyczerpane
zostaty wszystkie zapisane w Dziale VI Statutu kary za nieprzestrzeganie obowigzkow
uczniowskich, zastosowane dziatania socjoterapeutyczne nie przynosza zadnych efektow,
uczen nie wykazuje zadnych zmian swojego zachowania i rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia nie wspotpracujg ze Szkolg w zakresie dydaktyczno- opiekunczo- wychowawczym
lub brak jest efektow ich wspotdziatania;

jezeli zachowanie ucznia zagraza bezpieczenstwu innych uczniow, nauczycieli,
pracownikow Szkoty, a wyczerpane zostaty wszystkie zapisane w Dziale VI Statutu kary
za  nieprzestrzeganie obowigzkow  uczniowskich, zastosowane dziatania
socjoterapeutyczne nie przynoszg zadnych efektow, uczen nie wykazuje zmian swojego
zachowania i rodzice (prawni opiekunowie ucznia nie wspolpracuja ze Szkota w zakresie
dydaktyczno- opiekunczo- wychowawczym lub brak jest efektow ich wspotdziatan.

4. Tryb odwotawczy od zastosowanych kar przewidzianych w § 124 ust. 2 :

1)

2)

3)

4)

5)

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zlozy¢ pisemne odwotanie od
zastosowanej kary w terminie 7 dni od jej zastosowania, do Dyrektora Szkoty,
z rzeczowym uzasadnieniem;

W terminie 7 dni od otrzymania odwotania Dyrektor Szkoly powoluje komisje, w sktad
ktorej wchodza:

a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy,

b) wychowawca ucznia,

C) co najmniej trzech nauczycieli uczacych ucznia,
d) pedagog szkolny,

e) przewodniczacy Samorzadu Klasowego,

f) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,

g) Szkolny Rzecznik Praw Uczniga;

Komisja ponownie analizuje zachowanie ucznia w oparciu 0 przepisy  Statutu,
dokumentacji wychowawcy i pedagoga szkolnego dotyczacej  zastosowanych dzialan
zapobiegawczych 1 ich efektow, 1 w drodze glosowania, zwykla wigkszoscig glosow
ustosunkowuje si¢ do odwolania;

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol, na podstawie ktorego w terminie 7 dni od
posiedzenia komisji uczen, rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujga pisemne
zawiadomienie o decyzji komisji;

Uczen, rodzice (prawni opiekunowie) moga pisemnie odwotaé si¢, za posrednictwem

Dyrektora Szkoty, do organu nadzorujacego w terminie 7 dni od otrzymania decyzji
komisji rozpatrujacej odwolanie.
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8 125. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

8 126. Za zniszczone przez ucznia mienie Szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza jego
rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy zobowigzani sg osobi$cie naprawi¢ zniszczone mienie
lub pokry¢ koszty jego naprawy albo zakupu nowego mienia.

8 127. 1. Na terenie szkoty obowiazuje zakaz uzywania telefonow komorkowych lub innych
urzadzen elektronicznych z uwzglgdnieniem wyjatkow, o ktorych mowa w 8 127 ust.2. Z
zastrzezeniem ust.2, telefon komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne powinno by¢
wylaczone i schowane do plecaka, torby, szafki itp.”

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowiqzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych lub innych urzgdzen
elektronicznych, chyba, zZe korzystanie z tego urzgdzenia odbywa sie¢ za zgodq nauczyciela np. stanowi ono
pomoc naukowq. Z zastrzezeniem ust.2 telefon komorkowy lub inne urzqdzenie elektroniczne powinno by¢
wylgczone i schowane.

la. Zakaz uzywania telefonéw obowigzuje rOwniez na zaj¢ciach organizowanych poza
terenem szkoty.

1b. Mozliwos¢ 1 warunki korzystania z telefonow i innych urzadzen elektronicznych podczas
wyjs¢ 1 wycieczek ustalajg koordynatorzy i1 opiekunowie wycieczek.

2. Uczen moze korzysta¢ z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego na terenie Szkoty

wylacznie jesli :

1) nauczyciel wyrazi na to zgod¢ celem realizacji programu nauczania, sprawdzenia wiedzy
lub zapewnienia kontaktu ucznia z rodzicami w sytuacji naglej;

2) dyrektor szkoly, na wniosek rodzica ucznia wyrazi na to zgode, uwzglgdniajac chorobe,
niepelnosprawno$¢ lub inne szczegdlne potrzeby wymagajace korzystania z
odpowiedniego sprzg¢tu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej stuzacej do
monitorowania stanu zdrowia ucznia;

3) wystgpi bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub Zycia 0sob przebywajacych na terenie
szkoty lub uczestniczacych w zajeciach edukacyjnych organizowanych poza terenem
szkoty, lub mienia tych osob, lub mienia szkoty”.

Uczen moze korzysta¢ z telefonu lub innego urzqdzenia elektronicznego na terenie Szkoly tylko w wyjgtkowych
przypadkach np. w celu skontaktowania si¢ z rodzicem, podczas przerw migdzylekcyjnych za zgodg nauczyciela,
przed zajeciami lub po nich.

3. W przypadku naruszenia przez ucznia zakazu uzywania telefonu komorkowego lub
innego urzadzenia podczas zaje¢ edukacyjnych nauczyciel ma obowigzek nakazad
uczniowi wylaczenie telefonu lub — jesli uzna za konieczne — nakaza¢ umieszczenie
telefonu lub innego urzadzenia na biurku nauczyciela na czas zaj¢¢. O zaistnialej sytuacji
informuje wychowawce klasy (oddziatu) lub rodzica (prawnego opiekuna) oraz wpisuje
punkty ujemne.

4. W przypadku naruszenia przez ucznia zakazu uzywania telefonu komorkowego lub
innego urzgdzenia na terenie szkoly przed zajeciami, po zaj¢ciach oraz podczas przerw
migdzylekcyjnych, nauczyciel ma obowigzek nakaza¢ uczniowi wylaczenie i schowanie
telefonu lub urzadzenia, a w przypadku niedostosowania si¢ ucznia do powyzszego
zalecenia, nauczyciel wpisuje uczniowi punkty ujemne zgodnie z WZKiO.
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5. W oddziatach przedszkolnych zakazane jest wnoszenie i korzystanie przez dzieci z
telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych, podczas pobytu dzieci na
terenie szkoty, a takze podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty, za wyjatkiem
sytuacji, o ktérej mowa w 8§ 127 ust.2 pkt.2.

DZIAL VIII
SZTANDAR SZKOLY I CEREMONIAL SZKOLNY

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

8 128. 1. Szkota ma wtasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

2. Sztandar Szkoty przechowywany jest w specjalnej gablocie umieszczonej w widocznym
miejscu.

3.Kazda wazna dla spotecznosci szkolnej uroczystos$é¢ o charakterze szkolnym i patriotycznym
rozpoczyna si¢ wprowadzeniem sztandaru przez Poczet Sztandarowy zlozony z cztonkow
Samorzadu Uczniowskiego, hymnem panstwowym 1 raportem zlozonym przez
Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego.

4. Podczas uroczystosci Slubowania klas I sktadana jest przysigga, w obecnosci Sztandaru
Szkoty, przez uczniow i przedstawicieli ich rodzicow (prawnych opiekunow) o tresci:

1) Slubowanie ucznidw:
Obiecuje uczy¢ sie pilnie,
dba¢ o dobre imi¢ swojej klasy i Szkoly!
Obiecuje pomagac¢ stabszym
i potrzebujacym pomocy,

Obiecuje¢ by¢ przyjacielem przyrody!

Swym zachowaniem i wytrwalos$cia w nauce
Chce zashuzy¢ na miano madrego i dobrego czlowieka.

2)Slubowanie rodzicow:

Slubujemy uroczyscie,
ze bedziemy na kazdym kroku -
w domu i w szkole-
czuloscia i dobra rada
wspomagaé nasze dzieci!
Wspolnie cieszy¢ si¢ sukcesami
I wspolnie rozwigzywac problemy!

3)Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas VIII sktadana jest przez uczniéw
przysigga o tresci:

My, Absolwenci Szkoly Podstawowej nr 1,
Naszej Ojczyznie i Tobie Szkolo, slubujemy:
-zdobyta wiedz¢ wykorzysta¢ w dalszym zyciu,
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-zawsze pracowaé sumiennie i uczciwie,
-czynnie uczestniczy¢ w zyciu kKraju,
-nie$¢ zaszczytne miano wychowanka naszej Szkoly!

Rozdzial 2
Obowiazujacy stroj szkolny

8 129. 1. Uczniéw Szkoty obowigzuje skromny, estetyczny, dostosowany do wieku, pory
roku i okolicznos$ci strdj. Na terenie szkoty uczniowie nie noszg nakry¢ gtowy typu kaptur,
czapka itp.

2. Niedopuszczalne jest farbowanie wlosow, malowanie paznokci, makijaz oraz noszenie
wyzywajacej bizuterii i innych ozdob. Za tamanie  zasad prawa szkolnego uczen
otrzymuje punkty ujemne zgodnie z § 106 ust. 2.

3. W Szkole obowiazuje ucznidéw noszenie obuwia zmiennego. Za obuwie zmienne uwaza
si¢ buty typu tenisowki, trampki i inne sportowe obuwie bez wysokich obcasow
I nieuzywane poza Szkota. Podeszwy butow zmiennych powinny mie¢ jasny kolor.

Dzial I X
PRZEPISY KONCOWE

8 130. 1. Powyzszy dokument dotyczy uczniow, nauczycieli, rodzicéw (prawnych
opiekunow) ucznidw oraz pracownikdéw niepedagogicznych Szkoty.

2. Niniejszy Statut znajduje si¢ do wgladu w gabinecie Dyrektora Szkoty, na stronie
internetowej Szkoty oraz w bibliotece szkolnej.

3. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane tylko w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.

4. Zmiany do Statutu wnosi:
1) na swdj wniosek Rada Pedagogiczna lub inne organy Szkoty w zakresie
wlasnych kompetencji;
2) Dyrektor Szkoty w przypadku zmiany przepisow — podstaw prawnych, na ktorych
opieraja si¢ jego normy.

5. Po dwukrotnych zmianach w Statucie Szkoly wprowadza si¢ tekst jednolity.

5. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade¢ Pedagogiczna.
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DZIAL X
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY W SYTUACJI ZAGROZENIA, SYTUACJI
KRYZYSOWEJ, ZWLASZCZA W SPRAWIE SZCZEGOLNYCH ROZWIAZAN
W OKRESIE CZASOWEGO OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA JEDNOSTEK
SYSTEMU OSWIATY W ZWIAZKU Z ZAPOBIEGANIEM,
PRZECIWDZIALANIEM 1 ZWALCZANIEM COVID-109.

8 131. 1. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem , przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoty
odpowiada za organizacj¢ i1 realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

la. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczniow, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom 1 rodzicom
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu
procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wlasciwego do
spraw oswiaty i wychowania, w tym rozporzadzeniem w sprawie szczegélowych warunkow
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placowce.

2. Dyrektor:

1) przekazuje uczniom, rodzicom i1 nauczycielom informacje¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

2) koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci i uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym;

3) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty;

4) ustala we wspotpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postepoOw uczniow oraz
sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw, w tym réwniez informowania uczniow
lub rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

5) ustala zakres treSci nauczania do zrealizowania w poszczegélnych oddziatach klas
(semestrow) i na zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych;

6) ustala z nauczycielami, czy konieczna jest modyfikacja zestawu programéw wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programdw nauczania;

7) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego, sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci,
wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny;

3. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane beda
z wykorzystaniem:

1) materialow i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych
I rekomendowanych przez MEN,
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2) materialow dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

3) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) platform edukacyjnych oraz innych materiatdéw wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikow, kart pracy, zeszytOw oraz zeszytow ¢wiczen,

5) aplikacji Teams.

4. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ bedzie:

1) za po$rednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty,

2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms-y,

3) droga mailowa lub z uzyciem komunikatorow zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
4) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie wideokonferencji.”

5. Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekc;ji.

6. Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wg planéw nauczania,
z mozliwo$cig ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na
odleglos¢.

7. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze
szczegolnym uwzglednieniem:

1) rbwnomiernego obcigzenia ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajecé.

7a. Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w zajeciach:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,

2) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,

5) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

7b. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:

1) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

2) nie nalezy udost¢pnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

4) pozostate zasady obowigzujgce nauczycieli i innych pracownikoOw zawarte sg w prawie
wewnatrzszkolnym.

7c. Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny. Zajgcia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych polaczenie si¢ z uczniami
z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustepie 4.

7d. W celu zroznicowania form pracy zajecia z uczniami bedg prowadzone réwniez
W sposob asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty a uczniowie wykonuja zadania
w czasie odroczonym.
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7e. Udostepnianie materiatow realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej, e- dziennika, a w sytuacji braku dostgpu do internetu z wykorzystaniem
telefonéw komorkowych ucznia lub rodzicow.

7f. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
rownolegle z grupa obecng w szkole 1 nauczanie zdalne w aplikacji Teams.

7g. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego
w aplikacji Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ material z lekcji do pracy
w domu wykorzystujgc e-dziennik.

7h.  Sposéb  potwierdzania uczestnictwa uczniow w  zajeciach  realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac koniecznos¢
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzgtu
stuzacego do nauki:

1) udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci ucznia
na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wiaczong kamera;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecnos$cig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udzial w zajgciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje
w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastgpnej lekcji
uzupetni¢ i samodzielnie opracowaé¢ omawiany materiat;

5) nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreSlonych w statucie
szkoty; polecang formg usprawiedliwiania nieobecnosci jest modut e-usprawiedliwienia.
Brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci;

6) uczen nieobecny na zajgciach ma obowigzek uzupehienia materialu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty;

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd.

8) rodzice/petnoletni uczen informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ustugi OneDrive w dzienniku elektronicznym,
aplikacji Teams lub poczty elektronicznej.

71.W przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowiazek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkolty 1 o zaistnialym fakcie poinformowaé
nauczyciela przedmiotu:

1) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego 1 do Internetu, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

2) jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwo$ci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢
mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

7jW przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencje¢ zaznacza si¢ nastepujgco: jesli uczen odesle wykonang
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prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecno$¢, w przeciwnym wypadku
nauczyciel ma prawo uzna¢, ze uczen byt nieobecny na zajeciach.

8. W czasie, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego nauczania
ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegalo na monitorowaniu jego wytworow
pracy poprzez:

1) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

2) rozmowy telefoniczne, wideokonferencje,

3) komunikacj¢ za pomocg dostepnych komunikatorow

4) karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte elektroniczna,
sprawdziany online.

5) formy aktywnosci podczas lekcji on-line,

6) inne wskazane przez nauczyciela.

9. Skala ocen oraz kryteria oceniania podczas zdalnego nauczania s3 zgodne
z dotychczasowymi Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

10. Uczen zobowiazany jest do:

1) regularnego sprawdzania wiadomosci w e-dzienniku,

2) zapoznawania si¢ ze wszystkimi materiatami przesytanymi i wskazanymi przez
nauczyciela,

3) wykonywania przesytanych zadan i ¢wiczen samodzielnie,

4) odsytania wykonanych prac w terminie wskazanym przez nauczyciela ,

5) informowania nauczyciela o braku mozliwosci wykonania zadania w terminie i ustalenie
wspalnie z nauczycielem nowego terminu,

6) podpisywania przesytanych prac

7) uczestniczenia w zajg¢ciach on-line.

10a. Uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

11. Obecnos¢ ucznidow podczas zaje¢ odnotowuje si¢ poprzez okreslone 1 wskazane przez
danego nauczyciela formy aktywnos$ci uczniow.

12. Ewentualne nieobecnosci uczniow podczas zaje¢ on-line np. z przyczyn technicznych
powinny by¢ zgloszone nauczycielowi poprzez indywidualny kontakt ucznia lub rodzica
np. telefoniczny, droga e-mailow3 itp.

13. (uchylony)

Przewodniczaca Rady Pedagogicznej
dyrektor Szkoty
mgr Renata Szustakiewicz

Podpisany elektronicznie przez
Renata Szustakiewicz
07.09.2026
10:30:51 +02'00'
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